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L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, & la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI,
Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia PHILIPPEAU, Yves
DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT, Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir :

Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir a Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir a Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir a Madame [sabelle DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir a Monsieur Claude GEFFARD

Absents excusés :

Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU
Monsieur Michel ROUSSELET.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article [.. 2121-29 ;
Considérant la transmission du compte-rendu de la séance du 25 mai 2023 ;
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :

e approuve le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 25 mai 2023
(document annexé).

Délibération adoptée a la majorité.
1 Abstention (Louis DUMAREST).

A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,
La secrétaire de séance,

Sodia PHILIPPEAU




[ ] n!-l VILLE DE CONSEIL MUNICIPAL DU 25 MAT 2023

SA NCOIN S PR(?CES-VERBAL

(Article L2121 25 dy Code Créndral des Collootivigss Fervitoriales)

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-cing mai, i dix-huit heures, le Conseil Municipal de la Commune de
SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous la présidence de
Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames e Messieurs Pierre GUIBLIN, Isabelle DESSEIGNE. Claude
GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENT]. Michel ROUSSELET. lacques
TAMET, Martine GODILLON, Gérard TAMET, Jean-Claude LETEL, Sodia PHILIPPEAU, Yves
DAGOURET. Florence BAILLY. Carole BENARD. Nicolas BARDON, Laetitia GLORIAU, Audrey
GRIOT, Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir ;
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir 3 Monsieur Pierre GUIBLIN

Absents excusés :

Madame Karine AUBLANC

Messieurs Louis DUMAREST et Laurent ROUGELN
Arrivée de Madame Laetitia GLORIAU 4 partir duy point n° 3.

Secrétaire de séance : Martine GODILLON

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 23
PRESENTS A LA SEANCE - 19
Date de Ia convocation : 17 mai 2023
Date d’affichage : 17 maj 2023

ORDRE DU JOUR :

AFFAIRES INSTITUTIONNELLES
L. Procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 6 ayril 2023 (VOTE)
2. Compte-rendu des déc Isions prises par le Maire en application de I"article |2 122-22 du Code
Général des Collectivités Territoriales (IN FO)

AFFAIRES FINANCIERES
3. Demande d'intervention de I"établissement public foncier local interdépartemental foncier Ceeur
de France — ancien EHPAD (vOT E)
4. Subventions aux associations (VOTE)
5. Tarifs municipaux : redevance d’accupation du domaine public (VOTE) - point ajouté ¢ l'ordre
du jour

AFFAIRES SOCIALES
6. Montage Juridique du tiers-lieu (VOTE)

INFORMATIONS DIVERSES
= VALIUNS DIVERSES

v’ Remerciements
" Refus d’autorisation environnementale 4 la société IEL exploitation pour un projet de production
d’électricité sur |a commune d’Augy-sur-Anbois.



Le quorum est atteint, Monsieur le Maire déclare la séance ouverte.

Avee I'accord de I'ensemble des conseillers municipaux, il est ajouté un point i lordre du jour :
« Tarifs municipaux : redevance d’occupation du domaine public ».

AFFAIRES INSTITUTIONNELLES

1. Procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 6 avril 2023

_glffrages_

Présents = Contre
e exprimés
18 19
Rapporteur : Pierre GUIBLIN

Vu le Code Général des Collectivites Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Considérant la transmission du compte-rendu de la séance du 6 avril 2023 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
o approuve le procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 6 avril 2023 (document

annexe).
Délibération adoptée a |’unanimité.

Madame Martine GODILLON demande une rectification : elle indique que ce n’est pas elle mais
Madame Martine DRAGAN qui a posé la question du nombre de maisons constructions sur les

terrains achetés aux consorts BLANC.

2. Compte-rendu des décisions prises par le Maire en application de Particle 1.2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales

Présents Suffr'ag(fas T Pour L Contre IAbstention \ Non participant au vote

e | esprimes L ——— e
18 INFORMATION

Rapporteur : Pierre GUIBLIN

vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment Se€s articles L. 2122-22,
L.2122-23 et L. 2121-29 ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 28 mai 2020, du 3 mars 2022, du 29 septembre 2022 et du
9 mars 2023 portant délégations données par le Conseil Municipal & Monsieur le Maire :

Vu le rapport du Maire ;

Considérant que le Maire doit rendre compte des décisions prises en vertu de article L. 2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales a chacune des réunions obligatoires du Conseil Municipal,
ci-aprés D’état des décisions prises depuis le dernier Conseil Municipal :

(o]
1?1 .(?e Da'te_d.e by Objet de la décision Service
décision décision

____/_____ E——

Mission de maitrise d’ceuvre pour |'aménagement de la rue des DGS
Natades avec le cabinet MD Concept
e plo.aabIet ML 0 e

71/2023

17/04/2023

v ]



R e TR T R
[ 7212023 | 17/04/2023 J,“'I:m de financement du SU{E I8 pour la dissimulation des réseqauy DGS
€lectriques de Ia rue des Naiades
T e ————n T e T — =
73/2023 17/04/2023 Plan.de financement dli SDE 18 pour la restitution de P’éclairage DGS
public de la rue des Najades
7412023 | 17/04/2023 Pla,n de ﬁnar‘lcexpent du SDE 18 pour Penfouissement des réseaux de DGS
télécommunication de 1a rue des Natades
[ Tﬁresulliunm dématérialisation des dcmaﬁsﬁﬁmmtiﬂn E_— "
2604
732023 | 26/04/2023 travaux avec I’entreprise SOGELINK s
76/2023 | 11/05/2023 Renouvellement du bai] ay profit de la SAS TRANSF ORM’BOIS 18 DS
o S | - = == |
Prestation de conceplion et de réalisation du fey d"artifice du 13 juilley
742023 11/05/2023 2023 par Ientreprise SOIRS DE ETES DGS
Conclusion d’un bail pour le logement communal sjtug 35 bis rue
78/2023 | 11/05/2023 |F ernand DURUISSEAU au profit de Madame et Monsieur DGS
J J_LAGRIF FOUL |

Le Conseil Municipal prend acte de la communication des décisions prises par Monsieur le Maire
en application de Particle 1, 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

AFFAIRES FINANCIERES

3. Demande d’intervention de I'établissement public foncier local interdépartemental foncier
Coeur de France - ancien EHPAD

Présents z;fg?fée: Pour Contre
18

19 18

Rapporteur ;

Pierre GUIBLIN

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article 2121-29;
Vu le réglement intérieur o d’intervention de 'EPFL] Foncier Ceeur de France ;

Iopération, en date du 28 avril 2023 c

Vu Iavis favorable de [a Communauté de Communes des Trois Provinces, par délibération du Conseil
en date du 23 maj 2023 3

Vu 'avis favorable i |2 majorité des membres de Ia commission Finances rendu sur cette question lors
de la séance du mercredi 10 mai 2023 ;

Vu le rapport du Maire :

Considérant que la Communauté de Communes des Trois Provinces, adhérente 3 'EPFLI Foncier Coeur
de France, offre [a possibilité 4 toutes ses communes membres de demander son intervention

Considérant que I'EPFL| Foncier Ceeur de France es un Etablissement Public Industrie] et Commercial
(E.P.LC.) doté de a personnalité morale et de I'autonomie financiére. 11 résulte de I"extension du
périmétre d’intervention de "EPFL du Loiret, créé par arreté préfectoral du 3 décembre 2008,
conformément a I'article 1.324-2 du code de I'urbanisme :

o



Considérant que 1'EPFLI Foncier Ceeur de France esl compétent pour acquérir et porter des biens
:mmobiliers bitis ou non batis pour le compte de ses adhérents ou de toute personne publique. Apres
signature d’une convention portant notamment sur la durée du portage foncier ainsi que sur les modalités
et conditions du remboursement du capital, I'EPF acquiert les biens et les gére dans tous leurs aspects.
Le temps du portage peut &tre consacré & la réalisation de travaux de proto-aménagement (sécurisation.
déconstruction, dépollution, etc.) sous maitrise d*ouvrage de 'EPF. Au terme du portage convenu ou
par anticipation, ’EPF rétrocede les biens a Iadhérent a I'initiative de la demande d'intervention ou a
toute personne publique ou privée qu’il lui désignerait.

Considérant ce qui précede et la nécessité d’obtenir la maitrise publique des biens immobiliers
nécessaires au projet de requalification d’une friche urbaine, d’intérét communal, Monsieur le Maire
propose de solliciter 'intervention de 'EPF.
I’ intervention de I'EPF aura pour objectif dassurer la préservation de I'ancien EHPAD en réalisant :

. La sécurisation du site ;

. Les travaux de mise hors d’eau / hors d’air ;

_ Les démalitions des espaces batis ne pouvant économiqueiment pas étre réNOVES :
dans le but de permettre la requalification de cette friche urbaine qui sera rendue plus attractive pour les
porteurs de projets.

| “ancien EHPAD est inscrit dans le périmétre de la future convention d’Opération de Revitalisation de
Territoire (ORT). Il est situé en zone UA du PLUI (zone urbaine) et constitue un élément de patrimoine
remarquable.

Conformément aux dispositions du reglement dintervention de 'EPF, la Communauté de Communes
des Trois Provinces a été consultée par courrier en date du 28 avril 2023, Le Conseil communautaire a
&mis un avis favorable sur I’opération de portage envisagée par délibération en date du 23 mai 2023.

e mandat confié & I'EPF consistera & négocier I” acquisition des biens concernés, situés a SANCOINS,
rue de Saint Pierre le Moutier, composes des parcelles cadastrées section AK numéros 204, 205, 206,
207 et 529 d’une superficie totale de 7 774 m*.

Le prix sera celui de I’avis domanial, & obtenir. L EPF est dés a présent habilité  poursuivre ’acquisition
selon les modalités de portage ci-dessous définies.

Le portage foncier seffectuera sur une durée prévisionnelle de 15 ans, selon remboursement par
annuités, au vu des simulations financiéres produites par |’EPF. Observation étant ici faite que la durée
du portage pourra ¢tre réduite ou prorogée selon ’évolution et I’avancement du projet, sur demande
aupres de 'EPE.

Le portage foncier sur une durée de 15 ans (durée maximale) est souhaité afin de permettre un lissage
des cofits liés a cette opération et ainsi limiter I"impact sur le budget communal.

La gestion des biens sera assurée par 'EPF.

Enfin, mandat est également confié 4 EPF de procéder aux travaux nécessaires (déconstruction,
dépollution, sécourisation, mise hors d’eau et hors d’air...} sous sa maitrise d ouvrage, €n concertation
avee la Commune laquelle sera associde aux différentes étapes de la consultation. Le colt des études et
iravaux sera intégré au capital @ rembourser pour leur montant Hors Taxes.

Les biens étant sous la responsabilité de J'EPF, propriétaire pendant toule la durée du portage foncier,
|’Etablissement devra répondre 2 ses obligations légales en réalisant si nécessaire les travaux de

sécurisation du site et du bati mais ¢galement de mise aux NOTMES dans le cas des biens occupes.

Le Conseil Municipal délibérera de nouveau sur les modalités de la ou des cession(s) par ’EPF.



Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré et Sur proposition du Maijre -

* Habilite Monsieur le Maire 3 solliciter Pintervention de I'Etablissement Public Foncier
Local Interdépartemental Foncier Caeur de France (EPFLI Foneier Coeur de France) dans
le cadre du projet de requalification d’une friche urbaine, nécessitant Pacquisition des
biens situés i SANCOINS, en nature d’ancien EH PAD., ainsi cadastrés g

O section AK n°2(4 lieudit «4 RUE DE ST PIERRE LE MOUTIER » d’une
contenance de 305 m2 -
o section AK n°2(5 lieudit « 4 RUE pE ST PIERRE LE MOUTIER » d’une
contenance de 2 192 m*;
section AK n°206 lieudit « 4 RUE DE ST PIERRE LE MOUTIER » d’une
contenance de 3 648 m? .
o section AK p°2(7 lieudit «4 RUE pE ST PIERRE LE MOUTIER » d’une
contenance de 225 m? ;
©  section AK p°529 lieudit «4 RUE DE ST PIERRE LE MOUTIER » d’une
contenance de 1 404 m2,

o

* Approuve Pextension dy mandat de I'EPFLI Foncier Ceeur de France a toutes les parcelles
qQui pourraient §’avérer utiles au projet de requalification d'une friche urbaine, apreés
accord écrit du Maire, 4 qui le Conseil donne délégation expresse pour ce faire ;

®  Autorise le représentant de 'EPFLI Foncier Ceeur de France 3 signer tous documents,
Pavant-contrat ef Pacte authentique avec un Prix correspondant an montant de Pavis
domanial 3 obtenir g

* Approuve les modalités dy portage foncier par PEPFL] Foncier Ceeur de France, d’une
durée prévisionnelle de 15 ans, selon remboy rsement par annuités

®  Autorise Monsieur le Maire 3 signer la convention de portage foncier i passer avee 'EPFLI
Foncier Coeur de France ;

*  Approuve le principe de la mise 3 disposition des biens ay profit de la Commune en cas de
besoin et d’autoriser Monsieur le Maire 3 signer la convention correspondante :

*  D’une facon générale, approuve Jes conditions du mandat confié a I'EPFLI Foncier Ceur
de France dans le cadre de cette opération.

Délibération adoptée a I’'unanimité,
Monsieur le Maire n’y Pas pris part au vole.

Monsiewr le Maire rappelle que ancien EHPAD Siué a l'entrée de la route de St Pierre, tombe en
riine, Le bitiment n'est plus hors dean / hors d air. En deux mois, Je directenr actyel par intérim de
U"EHPAD ne reconnaissais Plus les liews, tellement fes dégradations son importantes et rapides,

i précise que le hétimen est inscrit au PLUG en qualité de patrimoine remarquable. Il informe guil o
C1é mix en vente par UEHPAD yne premiéve fois mais que la vente a 616 annuide du fait dy nangie de
Sérieny des acheteyrs,

La CC3P ayant adhéré a l'Etablissement Pihlie Foncier (EPF), il ¢y possible de faire reprendre le
batiment par I'EPF pour le compre de comnnine : ['EPF procédant & | acquisition du bien of £Hix
ravanx nécessaires indiqués au-dessys, 4 Noler que certaines parties dy béatiment coditent pPlus chéres
a rénover qu'a abative. Meaiy powr identifier cela deys études prealahles sont requises et supposent une

délibération du Conseij Municipal Pour faive interveniy |'EpF



Monsieur le Maire précise que .
- le hdtiment de 'ancien EHPAD serait acheié par I'EPF a ['estimation des domaines ; par

le passé, ['estimation Stait de 200 000 € sachant que le montant va élre diminué compie (eni

des dégradations constatées.
. L'EPF financerait les Studes :  déconstruction, désamiantage, dépollution... jusqu '
meacimum 150 000 € - montant assez conséquent pour intégrer toutes les études.

1l ajoute que le portage a &6 orienté vers la commune car 5es compétences sonl plus larges el laissent
davantage de possibilités de destinations pour ce site tandis qu ‘en cas de portage du bien par la CC3F,
la destination serail économigue.
Avee prés de 8000 m2, les démolitions laisseront aussi la possibilité de disposer d'une réserve fonciere
constructible, permettant de créer des annexes. Monsieur le Maire informe que des gens avaient
contactés |'EHPAD pour faire de ce site un hotel mais se sont réiractés compie tenu de ["état global du
hien.
Madame Isabelle DESSEIGNE considere qu il ne se passera pas grand-chose §i la commiine
n'intervient pas.
Monsicur le Maire indique que si la toiture se dégrade, le bétiment principal sera perdu, d'oit la
nécessité de ne pas attendre.
Madame Audrey GRIOT demeande quels sont les engagements de la commune G travers celie
intervention de I'EPF ?
Monsieur le Maire répond que cetle intervention de 'EPF permettra de bénéficier des aides actuelles
sur les fonds friches fonds verts), et ainsi de diminuer le reste a charge pour la commune (travaiex —
subventions), La commune devra prendre en charge le reste d charge lissé sur 15 années el tenant
compte d'un tawx d intervention de I'EPF de 1,5%.
Madame Isabelle DESSEIGNE indigue qu’en cas de porteur de projel la commune peut céder le bien
et rembourser les frais restants @ payer avec les recettes de la cession.
Monsieur le Maire indique qu il faut surtout limiter le reste & charge grice a la mobilisation des aides
existantes n'ayvant pas vocation @ étre maintenues dans le temps. 1l précise que le bien n'a pas été
amorti par ' EHPAD, ce qui signifie que le temps joue contre Iui ; augmentation de la moins-value dés
lors que 'estimation des domaines aura tendance i diminuer au fil de |'aggravation de 1'état du bien.
Madame Audrey GRIOT s étonne que l'on ne parvienne pas i attraper les pillewrs.
Madame Martine DRAGAN indique que lors d'une visite avee des élus du conseil, des jeunes sortaient
de partout.
Monsieur le Maire indigue que du cuivre a été récupéré et qu il ne 5 'agissait pas senlement de jeunes
Monsieur Nicolas BARDON considere que ce portage est [justifié mais regrelie la mauvaise gestion du
hien par I'EHPAD conduisant a cette situalion.
Monsieur le Maire estime gu il powrrait étre reproché a la commune de ne pas intervenir | les gens
pensant que le batiment est communal alors g ‘il ne 'est pas.
Monsiewr Nicolas BARDON considére que, dans le pire des cas, en ['absence de porteturs de projets,
I 'ensemble des biens pourront éire abattus afin de vendre les parcelles constructibles.
Monsieur Jean-Claude LETEL pense qu'il serait dommage d’en arriver a perdre le batiment principal.
Madame Martine DRAGA N partage cel espoir de voir préserver ce hétiment.

4. Subventions aux associations

Présents Suffr.ag(’es Pour Abstention | Non participant au vote
exprimés

19 20 19 I

Rapporteur : Pierre GUIBLIN

. e ————

vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment 5€3 articles L. 2121-29 et L.2311-7;
Vu avis favorable rendu par la commission des finances consultée sur celle question lors de sa séance
du mercredi 10 mai 2023 ;

]



Vu le budget primitif Ville 2023 et notamment son compte 65748 disposant de 26 (00 ¢ de crédits dédiés
aux subventions accordées aux associations ;

Vu la délibération dy Conseil Mun icipal lors de sa séance du 6 avril 2023 attribuant a diverses
associations la somme de 20 722 €, soit un solde disponible de crédits de 5278 €+

Vu le rapport du Maire :

Compte tenu deg derniéres demandes de subventions regues, il est proposé, au titre de I'année 2023,
d’attribuer des subventions aux associations suivantes -

———— = ——____________

Associations concernées

Foyer socio-éducatif dy College 1168,05 €

[ BGE : dispositif de micro-crédit J 500,00 €

Centre artistique Jean Baffier

400,00 €
B e e e RS sz N

Judo Club 500,00 €

500,00 €

| Ovale Club Sancoins

Montant total alloué : 3 068,05 €
Solde disponible de crédits : + 220995 €
b= =2 S Nl e
Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibére et sur proposition du Maire :

* valide les attributions de subventions Proposées ci-dessus :
* dit les crédits sont inscrits ay compte 65748 du budget primitif Ville 2023 ;
® autorise Monsieur Jo Maire ou son représentant i signer tout document S’y rapportant.

Délibération adoptée a la majorité,
Monsieur Gérard JAMET n’a pas pris part au vote,

Madame Sodig PHILIPPEAU est Javorable & attribyer des subventions mais elle demande si Jes
associations fournissent ['étay de lewr compre.

Monsieur le Maire répond positivemeny el informe que la subvention alloude ay FSE a bien diminué car
la commune déja payé par Je Passé jusqu’a 900 ¢

1 informe dy départ de Macdame |, Principale dy Collége et de Madame ler Sous-Préfae.

Monsieur le Maire remercie Gérard JAMET pour toul ce qu'il fait ef réalive au sein du centre Tstiue
Jean Beaffier

Monsieur (iérard JAMET remercierq Toute I'équipe au nom dy \ taire. Il informe dy retour prochain de
la sculpture traitée par Madame BEA UBIER, restauratrice.

Jour)
Prisents | Suiivages Pour | Conte | Avemmton | oo participant au vote
= _Spumiy | W | —E————a e =" o Y

19 20 20
Rapporteur :




Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2 121-29 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal lors de s& séance du 6 avril 2023 approuvant le guide des tarifs
municipaux qui fixe les prix des services et produits vendus par la collectivité ;

Vu le rapport du Maire ;

Concernant la redevance d'occupation du domaine public, il est proposé de préciser que le tarif
&’ occupation du domaine public concerne exclusivement I'installation de terrasses. En dehors du marché
hebdomadaire, des commergants non sédentaires et des terrasses, les autres cas d’occupation du domain¢
bénéficieront d’une gratuité (exemples : marché des producteurs, fétes foraines...).

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére et sur proposition du Maire :
e apporte cetie précision au guide des tarifs municipaux (document annexé) 3
s autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document §'y rapportant.

Délibération adoptée a |’ unanimité.

Monsiewr le Maire précise que I'occupation du domaine public serd donc gratuite pour les places de
stationnement en cas de déménagements, la pose d'échafaudages, le marché de producteurs, les fétes
foraines, le comice ...

Madame Martine DRAGAN est favorable a cetle mesure el informe que la brocante des pompiers a

amend du nonde sur Sancoins el a participé a | 'animation du centre-ville.

AFFAIRES SOCIALES

6. Montage juridique du tiers-lieu

N S e
Suf \ . i
= fr.ag(?s Pour Contre Abstention | Non participant au vote
__exprimes - 1 i

20 20

Rapporteur : Pierre GUIBLIN

— — —_ e ———

vu le Code Général des C ollectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29;

Vu les avis rendus par la commission Jeunesse, consultée sur cetle question, lors de ses séances du
mercredi 26 avril 2023 et du lundi 22 mai 2023 solution 3 adoptée & I"unanimite :

Vu le rapport du Maire ;

Suite au Conseil Municipal du 9 mars 2023 durant lequel les orientations du tiers-licu ont été validees.

une étude afférente au montage juridique. a la gouvernance et au modéle économique de ce SErVIce aéte
mandatée auprés du cabinet ESPELIA. Vous wrouverez ci-joint 1'étude menee.

Compte tenu des avantages ot inconvénients des differents types de montage juridique étudies, il est
recommandé par le cabinet ESPELIA une gestion et une gouvernance du tiers-lieu via une supri
association au sein de laquelle :
. les collectivités, Commune et Communauté de Communes, agents et élus, ne pourront pas étre
membres (impossibilité de gérer une association).
_ seraicnt représentés les ‘ntervenants/partenaires du tiers-lieu.

La Commune conserverait une emprise sur le tiers-lien dés lors qu’une convention d’occupation

domaniale du bitiment de I'ancienne trésorerie serait conclue avec la supra association, et pourrait
imposer des conditions d'usage el d"information (rapport & activité, bilan financiet...}.

Les orientations du tiers-licu répondant pleinement aux objectifs de la Convention Territoriale Globale
(CTG) portée par la Communauté de Communes des 3 provinces (CC3P), le suiviet I'accompagnement
des intervenants seront menés par le Coordonnateur de la CTG, agent recruté au miveau
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intercommunal. Ce Coordonnateur sera le garant du respect des orientations de la CTG et par voie de
consequence, assurera un suivi des actions projetées et mendes dans ce cadre par I'ensemble des
partenaires, dont ceux évoluant au sein du tiers-lieu.

= Cependant, ce montage sous forme de supra association suppose de parvenir & trouver des

bénévoles pour constituer le bureau de cette association (Preésident, secrétaire et wésorier). La
réussite de cette recherche de bénévoles pour constituer le bureau est cruciale dés lors
qu’elle sous-tend plusieurs questions :
- ladate de mise en service du tiers-lieu qui serait plus ou moins reportée ;
- Pabsence de gouvernance globale pour assurer la coordination entre les différents acteurs
et gérer I’occupation des locaux ;
- la date de déménagement de I’association LE PASS’AGE (PAEJ) qui en attente de
nouveaux locaux.

En conséquence, quatre options sont envisageables :

1 - Constituer la supra association :

gouvernance du tiers-lieu par la supra association ;
bail conclu entre la commune et la supra association
suivi et accompagnement des acteurs du tiers-licu par le Coordonnateur CTG de la CC3P.

2 — Création d’un service municipal :

gouvernance du tiers-lieu par la commune ;

création d’un poste d* Animateur communal du tiers-lieu : nécessité de bien délimiter les contours
du poste car I'agent municipal ne peut pas travailler pour le compte des associations mais
seulement avec elles (orientations, accompagnement, suivi...). Le role de I"animateur serait
également de gérer I'occupation des salles. développer de nouveaux partenariats, de mener des
actions propres (Visa Plus Parcours vers I'Emploi, animations...) et d’assurer la communication
et le rayonnement du site ;

nécessité de bien cadrer cette action municipale qui ne doit empiéter sur le champ d’intervention
de la CC3P ;

conclusion d'un bail pour I'occupation des locaux avec chaque partenaire dés lors que
I’animateur assurerait la gestion de I’occupation du site.

3 — Gestion par I’association LE PASS’AGE :

gouvernance du tiers-lieu par I’association qui est soumise au respect des orientations de la CTG
portée par la CC3P et serait donc en charge d’entretenir et développer les partenariats ;
possibilité de demande de subvention communale pour le reste & charge afférent a 'acquisition
des matériels ou la mise en place d’animations ;

définition du ou des signataires du bail : conclusion d’un bail avec le PASS’AGE qui pourrait
sous-louer les locaux aux autres partenaires ou bien conclusion d'un bail avec chaque
partenaire en sachant que les partenariats sont susceptibles d’évoluer. Dans le second cas, une
gestion communale des baux conclus sera nécessaire.

4 — Montage intermédiaire :

Opter pour la solution 2 afin de lancer le tiers-lieu puis €voluer vers la solution 3, dés lors que le
rble de I’association LE PASS’AGE aura été mieux appréhend€ et qu’un ancrage des partenaires
sera assure.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
¢ décide du montage juridique et mode de gouvernance pour le futur tiers-lieu : gestion par

le PASS’AGE - solution 3 ;

* autorise Monsieur le Maire a signer tous les documents s’y rapportant.

Délibération adoptée a I’unanimité.



Monsieur le Maire informe que le poste de VTA évoqué dans la présentation dans le cas du recrutement
d’un animateur municipal est financé & 50%. Il ajoute que la solution | ne semble pas faisable du fait
des difficultés & recruter des bénévoles.

La solution 3 serait gratuite pour la commune tout en permettant via une convention bien cadrée de
confier la gestion au PASS’AGE qui pourra accueillir dans les locaux les autres partenaires. 1l insiste
sur le fait que la convention soit bien cadrée afin de garder la maitrise de I'utilisation des locax.
Madame Audrey GRIOT ajoute que le PASS AGE est une association hien ancrée sur le territoire,
Monsieur le Maire informe qu’ils sont actifs et implantés sur le secteur depuis au moins 2 ans.
Madame Sodia PHILIPPEAU demande si un travail sera mené avec les employeurs.

Monsiewr Vincent PLISSON de [ 'équipe PVD informe que le tiers-liew sera un espace d 'ouverture social
mais aussi & vocation économique afin de répondre aux besoins en main d’@uvre des entreprises, créant
un véritable vivier de main d’ceuvre.

Madame Sodia PHILIPPEAU demande si les parents seront bien associés pour les adolescents en
rupture familiale.

Monsieur Vincent PLISSON répond que ces actions se feront en lien avec la CC3P qui travaille a des
actions dans le domaine de la parentalité dans le cadre de la Convention Territoriale Globale (CTG)
conclue avec la CAF.

Monsieur le Maire informe que des visas, comme le visa actuellement en cours, seront aussi intégrés au
sein du tiers-lieu.

1l précise que le groupe Visa en place a créé un projet collectif de kermesse s associant, avec ['aide de
Madame Isabelle DESSEIGNE, a la féte des jardins.

Madame Sodia PHILIPPEAU demande quels éducateurs seront inlégrés.

Monsieur Vincent PLISSON répond que ce sont les personnels, animateurs et éducatrice spécialisée, du
PASS’AGE qui interviendront au sein du tiers-lieu.

Monsieur le Maire précise qu’un poste d’animateur financé par CAP’ASSO pourra étre créé par le
PASS 'AGE pour favoriser le développement des partenarials et le ravonnement du site.

Madame Martine DRAGAN demande si I'aide aux lecons réalisées par le PASS’AGE au sein de ’école
sera maintenue complte tenu de [’engagement fort de ’association au sein du tiers-lieu.

Monsieur le Maire répond positivement.

Monsieur Vincent PLISSON ajoute que la BGE sera également présente afin d’accompagner les jeunes
souhaitant créer une enireprise.

Madame Sodia PHILIPPEAU demande si les parents qui travaillent pourront inscrire leurs enfants a
[’aide aux devoirs

Madame Martine DRAGAN répond que les instituteurs ciblent d ‘abord les enfants en difficultés.
Cependant, en cas de places disponibles, d’autres enfants peuvent étre accueillis. Elle ajoute que le
PASS’AGE vient s’ajouter aux heures des instituteurs pour permelire la réalisation toute 'année de
[’aide aux legons.

Monsieur Vincent PLISSON considére le tiers-lieu comme une opportunité, constituant un lieu
d’expérimentation, comme la mise en place récente d'un Visa permettant une remise & niveau en matiére
de savoirs de base.

Monsieur Ginetto ANZIL se demande si la solution 4 (solution 2 puis 3) ne serail pas plus compléte.
Monsieur le Maire indique que la solution 2 suppose de recruter un animateur municipal ; poste pouvant
étre financé par le PASS AGE via un dossier CAP ASSOL

Monsieur Nicolas BARDON ajoute qu’il ne sera pas évident de trouver un profil adapté pour ce
recrutement.

Monsiewr le Maire informe que le contrat en VIA de Monsieur Vincent PLISSON va s'achever la
semaine prochaine et tient, au nom de [’ensemble du Conseil Municipal, & le remercier pour tout le
travail accompli pour la collectivité.
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INFORMATIONS DIVERSES

Remerciement :

Le Comité du Comice Agricole, par courriel en date du 26 mars 2023, remercie vivement le Conseil
Municipal d’avoir accepte le versement d'une subvention de 4 € par habitant pour I’organisation duy
Comice Agricole qui se tiendra les 12 et 13 aoiit 2023,

Monsieur le Maire informe que l'ensemble des communes de la CC3P Participé et quasiment foutes
a hauteur de 4 € / habitant

Madame Martine DRAGAN informe d'wn groupement d achat réalisé avec o Comice powr commander
leur feu d artifice et celui du 13 juillet afin de hénéficier d offies commerciales plus avaniagenses, Elle
indigue gue | entreprise retenue est la meme que ['an passé mais qu'elle a changé de nom,

Monsieur le Maire informe que | entreprise s ‘appelle désormais i SOIRS DE FETES ».

Madame Martine DRAGAN précise que ce groupement d’achat a permis ¢ la commune de béndficier
gratuitement de 100 lampions et d'une séance de s supplémentaive syr le bouguer,

Refus d’autorisation environnementale 3 la société IEL exploitation pour le projet de production
d’électricité sur la commune d "Augy-sur-Auhois :

Par arrété préfectoral n°2023-0587 du 25 avril 2023 (document annexg), la Préfecture du Cher a refusé
P’autorisation environnementale a la société IEL exploitation, sise 4] Ter Boulevard Carnot — 22 000
SAINT—BRIEUC._ concernant une installation de production d’électricité 4 partir de I'énergie meécanique
du vent, regroupant trois acrogéndrateurs et un poste de livraison €lectrique, situés sur la commune
d’ Augy-sur-Aubois,

Ce refus repose essenticllement sur la nécessité de sauvegarder g qualité paysagére de |'en vironnement
d’ Augy-sur-Aubois, notamment en préservant le visuel sur le Chéteau médiéval de Sagonne du X[V éme
siecle, monument historique classé,

Madame Audrey GRIOT s interroge sur le fuit qu'un avis défavorable n'est pas été donné plus tot.
Monsieur le Maire partage cet qvis.

QUESTIONS DIVERSES

Monsiewr Jacques JAMET ndique que prés des camping-cars i n'v a pluy de poubelles et gue cela
entraine des plaintes des hahitants ef Campings-caristes.

Monsieur le Majre informe que les poubelles ony €lé retirées car cela évite que les habitants mettent
leurs poubelles I3-bas.

Monsieur Jean-Claude [ET, EL indigue que les campings-caristes ont pris lg mauvaise habitude de
déposer leurs petits sacs mais considere que la quantité est bien moindre qu avany,

Monsieur le Maire estime que L'on ne peu pas maitriser les dépéts Sauvages des sacs. [ey réflexions
ont été engagées : installation d'une barriére mais ce projet est coiiteux et la barrigre Fisguerail o étre
dégradée, installation d'une cameéra mais la mesure semble extréme, .,

Madame Isabelle DESSEIGNE informe de svstémes avec des badges, coiiteux ¢ installer, qui suppose
de faire payer lex campings-caristes pour les divers services dont le dépit de lewry poubelles.

Monsiewr Jean-Claude | F7 EL indigue que la solution pourrait étre de faire payer | ‘emplacement : ]0€
MIRIMUM par jour sur certaines communes en sachant que Je prix de I'emplacement intégrerait l’accés
et le dépot des poubelles,

campings-caristes.

Madame Audrey GRIOT ¢ rouve le systéme e heclo N el considére gue certaing seraient pendt-ctre
. pp . & { !

Prets a paver pour aceéder  un service.



Monsieur le Maire indique que cela peul étre cotiteux mais qu'une étude pourrait étre menée pour le
budget de I’année prochaine.

Plusieurs élus considérent que dans I'immédiat, il est préférable de laisser cela comme ¢a.

Madame Carole BENARD pense que les déchets ne relévent pas des campings-caristes mais des
habitants de Sancoins ou de [extérieur.

Monsieur Jean-Claude LETEL informe qu ’un Vvéhicule est arrivé rapidement et a fait un dérapage du
coté des camping-caristes el que ces derniers ont failli infervenir.,

Madame Isabelle DESSEIGNE informe de la féte des jardins dimanche 28 mai a partir de 10h00.
Beaucoup d animations prévues par les jeunes cu visa (divers jeux pour les enfants, balades a poney,
ferme avec des chévres...) auxquelles s ajoutent les nombreux exposants de la féte des jardins, wne
restauration sur place et la tenue d'une buvette par le comité des féres.

Madame Florence BAILLY informe des animations sportives el [ouristiques :
- mise en place parcours sportifs urbains avec OR CODLE/ des exemplaires papiers seront laissés
en mairie ;

- les trésors sancoinnais également sortis ;

- le mur du lavoir a été nettoyé et repeint : exercice de mise en forme ;

- 9 parcours de VTT, marche et course a pied ;

_ En relation avec Gérard JA MET, mise en place du géocaching : application internationale
permettant via le téléchargement d ‘une application d obtenir des informations sur différents sites
intégrés sur celle plateforme (photo du liew historique du liew). Les caches sont des tubes
plastigues fransparents avec & l'intérieur wn carnel et un crayon permettant de noter les daies
de passages des divers visiteurs : il a déja été noté le passage d'anglais, d ‘allemands, de
finlandais. Un wravail est en cours pour traduire également les textes en anglais.

- Organisation du 4 paid nature le 25 juin avec canoé sur le canal, VIT et course a pied - la
nouveauté : quelques monoplaces en canoé donc possibilité de le faire en mono ou a deux.

Madame Audrey GRIOT annonce que [’école élémentaire va accueillir demain soir la représentation du
cirque au stade de foota 19h—3 € |’entrée — représentation des enfants el ensuite des professionnels.
Madame Isabelle DESSEIGNE indique qu’il y a un trés beau chapiteau.

Madame Martine DRA GAN rappelle que la commune a abtenu le label 2 fleurs et organise aujourd hui
une féte des jardins. Aussi, elle considere que les Slus doivent expliquer et montrer [’exemple concernant
[’entretien devant chez soi. Elle indigue qu il appartient & chacun de vappeler la nécessité d’entreteniv
les trotiairs devant chez sol.

Monsicur Nicolas BARDON se demande si les trottoirs propres ne sont pas ceux qui utilisent du
glyphosate. 1l précise que quand cela est évoqué, les gens répondent que les agents de la ville sont payés
pour effectuer ce fravail,

Monsieur le Maire précise que les moyens humains sont réduits au sein de la commune.

Monsieur Nicolas BARDON ajoute qu'at début de la route de La Guerche, les trottoirs ne sont pas
goudronnés el quie des véhicules stationnent dessits alors qu'ils n'ont pas a stationner. 1l s’étonne que
cefte pratique se poursuive malgré la présence o "une police municipale et d une gendarmerie. Il ajoute
que des gens se garent sur les troftoirs route de St Pierre malgré les emplacemenis Prévis.

Monsiewr le Maire rappelle que la route de La Guerche est départementale sur laguelle la commune ne
peut pas faire d ‘meénagements.

Monsicur Nicolas BARDON demande de faive remonter a la Région la vitesse excessive du bus scolaire
Rémi.

Madame Laetitia GLORIAU informe de ['apparition de tags prés de | école - sur un mur de la maison
des associations et sur un panneau.



Fin de la séance a 19h15.

Le secrétaire de séance,
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17 INFORMATION
Rapporteur : Pierre GUIBLIN
Secrétaire de séance : Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL., Nadege VALENTI,
Michel ROUSSELET . Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,
Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir :
Monsieur Laurent ROUGELIN

Madame Florence BAILLY
Madame Sandrine BELIN
Monsieur Jean-Claude LETEL

Absentes excusées :

Madame Karine AU BLANC
Madame Laetitia GLOR[AU.

DELIBERATION

a donné pouvoir a
a donné pouvoir a
a donné pouvoir a
a donné pouvoir a

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins :

Vu le Code Général des Collectivités Territori

L.2122-23 et L. 2121-29 ;

Vu les délibérations du Conseil Municipal du 28 mai 2020, du 3 mars 2022,

Monsieur Pierre GUIBLIN
Monsieur Louis DUMAREST
Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Claude GEFFARD

ales et notamment ses articles L. 2122-22.

du 29 septembre

2022 et du 9 mars 2023 portant délégations données par le Conseil Municipal a Monsieur le

Maire ;
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Vu le rapport du Maire ;

Considérant que le Maire doit rendre compte des décisions prises en vertu de I’article L.

92 du Code Géneéral des Collectivités Territorial

2122-

es & chacune des réunions obligatoires du

Conseil Municipal, ci-aprés I’état des décisions prises depuis le dernier Conseil Municipal :

r

—

[
N, de e Da’te' (!e I Objet de la décision Service
décision | décision
98/2023 | 01/06/2023 Conclusion d’un emprunt avee le Pl‘édlt Agricole Cm}‘tm Loire DGS
pour le financement de la rénovation de la rue des Naiades
Plan de financement du SDE 18 pour la rénovation de I’éclairage
89/2023 | 01/06/2023 | public suite a une panne rue Macé de La Charité et rue Louis et DGS
i Auguste Massé
Plan de financement du SDE 18 pour la rénovation de I’éclairage
90/2023 | 01/06/2023 | public suite & une panne route de St Pierre, rue de la République, DGS
route de Beauvais et rue des Oiselets
sii% . . t . Lot o B 5 =]
91/2023 | 06/06/2023 Dem’smn portant attribution d'une concession funéraire n°4319 E'tfx.t
. carré 9 - tombe 177 Civil
: T S e i )
92/2023 | 12/06/2023 DCCI'MDH portant attribution d'une concession funéraire n°4320 tht
= carré 9 - tombe 178 | Civil |

Le Conseil Munieipal prend acte de la comm

le Maire en application de Particle L. 2122-22 du Code Général des Collec
Territoriales.

A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,

.,--*"7 La secrétaire de séance,

£ S (AN o

2] 1}{7‘? Sodia PHILIPPEAU

unication des décisions prises par Monsicur

tivités
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17 I INFORMATION
Rapporteur : Pierre GUIBLIN ,
Secrétaire de séance ; LSodia PHILIPPEAY J

L’an deux mj) vingt-trois, |e 'v.'ing!-m‘ui'juin, a dix-huit heures, e Conseil Municipal de |5
Commune de SANCOINS, s'est réuni ep séance ordinaire ep mairie, 4 la salle du conseil, sous

la présidence (e Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire,

Etaient présents : Mesdames et Messicurs Pierre GUIBLIN, Loujs DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNH, Claude GEI’!-‘ARIJ, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTL
Miche] ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAM ET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DA(’:’DURI-?'!',_ Carole BENJ‘LRD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT.
Guillaume COUROUX,

Absents ayant donné pouvoyjy

Monsieur Laugent ROUGELIN a donné pouvoir 3 Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir 3 Monsieur [oujs DUMAREST
Madame Sandripe BELIN a donné pouvoir 3 Madame Isabe]e DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir 4 Monsieur Clayde GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

DELIBERATION

Le Consei] Municipal de |5 Ville de Sancoing ;

Vu le Code Général des Collectivigs Tertitoriales ef notamment ses articles L. 212129, L.
2224-5, 1. 521139 etD. 2224-1 -

Vu Ia delibération dy Conseil Communautajpe de Ia Communauté (e Communes des
3 provinces lors de sa séance dy 23 mai 2023 prenant acte de la communication dy, rapport 2022
Sur le prix ef Iy qualité du service public d"assainissement non collectif
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Vu le rappoit 7022 sur le prix et la qualité du service public d’assainissement non
collectif annexé ;
Vu le rapport du Maire ;

Considérant quafin d assurer une parfaite transparence auprés des usagers, I’article L. 2224-
5 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) prévoit que le Président de la
Communauté de Communes présente i SO assemblée délibérante un rapport annuel sur le prix
et la qualité du service public 4" assainissement non collectif s

Considérant que conformément & Particle L. 5211-39 du CGCT, ce rapport doit étre

communique au Conseil Municipal ;

Le Conseil Municipal prend acte de la communication du rapport sur le prix et la qualité
du service public d’assainissement non collectif (document annexe).

A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,

e/} La secrétaire de géance,
: _.r";':l- \’\/{ %:
o S
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A -“_.2”/‘(
ﬁgrwﬂ[_l LN Sodia PHILIPPEAU




Département dy Cher

DCC N°23-59

DELIBERATIONS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DES TROIS PROVINCES

L'an deux mij vingt-trois, le vingt-trojs mal, & dix-huit heures, le conseil communautaire de |

Communauté de communes des Trois Provinces dGiment convoqué, s'est réunj dans la salle de
réunion & I'héte| communautaire 3 Sancoins, sous |3 présidence de Pierre GUIBLIN.

Membres Etai : M. Pierre GUIBLIN - M, Stanisias WIDOWTAK -

- En Exercice : 27 Mme Isabelle PEREZ - M, Vincant GAUTHIER - M. Jean-Claude LETEL .

- Quorum : 14 Mme Déborah COMBAT - M, Ofivier COMBETTE - M. Philippe WILLEME -

- Présents : 25 M. Laurent CHARRIER - Mma Catherine HAYE - M. Robert CHOLLET

- Absents : 2 (supplée M, Miche| MONSEAU) - M. Philippe BERCHULA -
M. Alain PERRIOT - M. Serge BUTARD - Mme Marting ROSsT -

votants : 25 | Mme Florence BAILLY - M. Nicofas BARDON - Mme Isabelle DESSEIGNE -

o on g e Martine DRAGAN - M, Louis DUMAREGL M. Claude GEFFARD -

- Contre : g | Mme Laetitia GLORIAU - Mme Sedia PHILIPPEAU - M, Michel ROUSSELET

' - M. Jean-Claude LAMOUROUX

Date de Convocation -

17 mai 2023 M. Laurent ROUGELIN - Mme Karine AUBLANC

Date d‘affichage :

17 mai 2023

Secrétaire de séance :
M. Claude GEFFARD

RAPPORT 2022 sur LE PRIX ET LA QUALITE
DU SERVICE PUBLIC D'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

en forme dy rapport ainsi que de sa communication.

Monsieur |a Président présente Ja rapport annuel 2022 dy SPANC qui serg -

*  misala disposition du public sur place 3 I'hétel communautaire ainsi que syr le site interpet
de la Communauté de communes ;

*  notifié 3 chacune des Lommunes membres de |3 Communauté da communes pour mise 4
disposition dy public dans |eg mairies,

Le conseil Communautaire PREND ACTE de ce rapport et de sa diffusion dans Jes conditions
précitées,

Le Président, Le secrétajre de
Pierre GUu Claude GEFFAR

e unag,, L
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0

Date de transmission en Préfecture - 24/05/2023 ‘?-G W =]
N

Date de publication sur je site internet an
de la Communauté de tommunes des 3 Provinces : 2 5 MA, 2023
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Service Public d’assainissement
non collectif

i
Rapport annuel syr Je prix et Ia
qualité du service public
d'assainissement non collectif
(I T RESK

e

Date de présantation « 23/05/2023
Brésitlent - M. Bierre GUIBLIN
Adresse postale |
21, rue Pierre Cald|
LEGODSANEOINS
Tél; 02.48 80-09-28

Fax D2-4E-80-07-69
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Article L 2224-5 du Code Général des Collectivités Territoriales :

« Le maire presente au conseil municipal ou le président de l'établissement public de coopération
intercommunale présente a son assemblée déliberante un rapport annuel sur le prix et 1a qualite du service
public d'eau potable destiné notamment a l'information des usagers.

Ce rapport est présente au plus tard dans les neuf mois qui suivent la cloture de l'exercice concerne.

Le maire ¥ joint la note établie chaque année par l'agence de l'eau ou l'office de l'eau sur les redevances
figurant sur la facture d'eau des abonnés et sur |a réalisation de son programme plariannuel d'intervention.

Le rapport et l'avis du conseil municipal ou de l'assemblée délibérante sont mis a la disposition du public
dans les conditions prévues a l'article L. 1411-13.

Les données relatives a la qualité de l'eau, au prix, aux valumes consommés, & l'organisation du service
public de distribution de l'eau potable et & la mise en ceuvre des mesures favorisant l'accés & l'ean prévues
& l'article L. 2224-7-2 et aux 7* & 4° de larticle L. 9994-7-3 sont transmises par la commune ou
I'établissement public de coopération compétent, par voie électronique, au systéme d'information mentionné
au 2° du I de l'article L. 131-9 du code de l'environnement.

Un décret détermine les conditions d'application du présent article, Il précise notamment les indicateurs qui

doivent figurer dans le rapport annuel et sont transmis au systéme d'information, ainsi que les modalités
de transmission de ces données.

Les services d'assainissement municipaux sont soumis aux dispositions du présent article. »

T Recu En PREFECTURE
le 24/85/2023
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Lassainissement non collectif

Qu'est-ce que l'assainissement non collectif ?

L'assainissement non collectf est yn dispositif devant assurer la collecte, le traitement puis le rejet gu
Pinfiltration de I'ensembje des eaux usées dune habitation. 1 est anss; appelé assainissement individuel oy
autonome.

Les différentes législations reconnaissent ce type d'assainissement comme une solution part entiére,
alternative 4 l'assainissement collectif (tout & I'tgout) dans jes zones d'habitat dispersées, essentiellement
en milien rural, Eg effet, lorsqu'il est correctement installe et Entreteny, les performances de
l'assainissement nop collectif sont au moins aussi bonnes que celles de l'assainissement collectif

Les obligations des communes

Les dispositions légales et reglementaires ont pour objet une gestion tquilibrée de 1a TESSOUrCE en eay et
visent & assurer

La préservation des Ecosystémes aquatigues,

La protection de toutes pollutions,
n de la qualité des eaux superficielles et souterraines,

YY¥Wvywy
2
o
z
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collectif :
*  Délimiter syr leur territoire Jeg zones d'assainissement collectif et les zones d'assainissement non
collectif dans e cadre de Jeur schéma d'asaamfssement.
» Mettre en place un service public d'assainissement non collectif,

Le service public d’assainissement nop collectif (SPANC)

Clest un serviee public industrie] gt commercial assurant les missions obligatoires définies par la loi. [] &
également pour rgle d'informer les W3agers sur la réglementation en vigueur (filidre autorisées, obligations
d'entretien..,).

controle permet de valider le projet en vérifiant sg conformité,

B Contréle de réalisation des travaux doit étre effectué avant remblaiement. Ce contréle permet
d'apprécier |a conformité de Pouvrage en cours de réalisation, ay regard du projet ayant
préalablement été valide.

le réglement dy SPANC.

* Entretien des installations sur demande de IMisager.
* Réhabilitation des installations sur demande de l'usager.
®  Traitement des matiéres de vidange,

Y RECu EN PREFECTURE |1
le 24/85/2023
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Historique du service

Le SPANC des 3 Provinces a été créé le 19 janvier 2006 suite au transfert de la compétence en matiere
d'assainissement non collectif des communes dAugy-sur-Aubois, Chaumont, Givardon, Grossouvre,
Neuilly-en-Dun, Sagonne, Saint-Aignan-des-Noyers, Sancoins et Véreaux. Depuis le 1 janvier 2013, les
communes de Mornay-sur-Allier et Neuvy-le-Barrois ont également transiére cette compétence dans le cadre
du Schéma Département de Coopération Intercommunale.

Le SPANC dessert ainsi 2 061 installations d’assainissement non collectif, pour un nombre d’habitants
estimé a 3 397, soit un taux de couverture d’environ 66 %.

Installation d'assainissement non collectif au 31/12/2022

MRS AUGY-SUR-AUBOIS
X 11%

CHAUMONT
2%

SANCOINS
23%

GIVARDON
13%

SAINT-
AIGNAN-
DES-
NOYERS
3%
GROSSOUVRE
SAGONHE._
7%
NEUVY-LE-BARROIS MORNAY-SUR-ALLIER
15%

3%

NEUILLY-EN-DUN
9%

Le SPANC des 3 Provinces exerce les missions suivantes :
» Controles obligatoires des installations existantes (diagnostic, bon fonctionnement, ventes}.

» Contréles obligatoires des installations neuves {conception et réalisation des travaux}.
% Entretien des ouvrages d’assainissement non collectif (sur demande de I'usager).
% Rehabilitation des installations existantes (depuis le 1er janvier 2017).

I RECU EM PREFECTURE
le 24/85/2023
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Bilan technique

L’activité dy Service en 2022

Contréles de conception ;

33 dossiers de demande d'assainissement ont été instruits en 2022 (11 % de moins par fapport 4 2021), 4
dossiers pour des nstallations neuves et 29 dossiers pour des réhabilitations,

Controles de bonne exécution des travaux :

28 chantiers d'assainissement ont été contrélés en 2022 (22 % de Plus par rapport 3 2021). Chacun a fait
Pobjet d'un rapport mentionnant la filitre mise en place, ses caractéristiques et l'avis comments sur

l'exécution des travaux par 'apport 4 la réglementation en vipueur accompagneé d'un plan de limplantation
de la filiére. 6 contriles pour des installations neuves et 22 dossiers Pour des réhabilitations

Evolution des contréles de nenf sur 5 ans

==4==Controles de
conception

=== Controles

d'exécution

2018 2019 2020 2021 2022

Contréles initiaux des installations existantes :
10 contréles initiauy ont £té réalisés ap 2022, 7 contriles sont ronsecutifs 4 la vente d’un bien,

Les 3 autres contriles ont éta effectués sur des habitations qui n'avaient Pas pu étre diagnnst'lquées en
2010-2011 et en 2015-2016 pour les communes de Mornay-sur-Allier et Neuvy-le-Barrois,

Evolution des controles initiaux sur S ans
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Contriles périodiques de bon fonctionnement dés installations existantes:

Depuis le 1+ janvier 2015 et conformément au reglement du service, le SPANC a initié le contrile périodigque
obligatoire pour les installations existantes et ayant déja eté controlées dans le cadre des diagnostics de
7010-2011 et 2015-2016.

En 2022, 309 controéles périodiques ont 6té realisés, 36 dans le cadre d’une vente et 273 dans le cadre du
programme de controles périodiques.

Evolution des contréles périodiques sur 5 ans

a9 = 547 o
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Entretien des installations d’assainissement nonh collectif :

Les prestations d'entretien ont été mises en place en 2014 par le SPANC. Suite au lancement dun nouveau
marché, en décembre 2020, la société SEA SAVAC a été retenue a l'issue de la consultation pour une durée

de 4 ans.

En 2022, 47 usagers ont fait appel au service pour diverses prestations d'entretien {zoit 2 % de moins par
rapport a 2021).

Evolution des vidanges sur 5 ans
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Partie administratjve

Le SPANC dispose pour son fonctionnement d'une personne chargée :
# De l'instruction des dossiers.
De l'organisation et le suivi des contréles {planification, courriers...).
De la saisie, I’édition et 'envoij des rapports de visite.
De la mise en place et du suivi du service d'entretien des installations,
De la mise e place et du suivi des réhabilitations Eroupées,
De la gestion des impayés.
Des courriers divers.
De la veille réglementaire.
Des conseils aux usagers et gestion des litiges,
Des recherches de financement,

V¥ VYVVyy Y v

Depuis 2016, suite a une réorganisation des SErvices admjnistratj.t‘s, le service Comptabilité assure, en lien
avec le service SPANC 3

¥ L'émission des bons de commande,

¥ La facturation des redevances et |p Paiement des prestataires

# L'8laboration et l'exéeution des marchés afférant auy service,

Refus de contrgle -

Le réglement du service

En 2022, le réglement du service d'assainissement adopté le 18/12/2008 a conny des modifications relatif 4
lexonération de controle d'assainissement non collectif pour les cas des habitations inoccupées (habitations
inhabitées ou en riines) notamment en :
® précisant des dates de réception des documents afin de pouvoir prétendre 3 Pexonération de
contrdle ;
*  précisant que I'habitation doit étre vide de tout meuble pour tout les cas d'exonération de contrale,

Indice de mise ap euvre de I'assalnissement noen collectif
e

Il s'agit d'un indicateyr deseriptif permettant d'apprécier I'étendue des prestations Assurées par le service. |
se caleule en faisant la somme des points indigués dans le tableay Aet B

_‘—-—._,_—-——_._‘__

s e 22 ]

A — Elément obligatoires pour |'évaluation de la mise en euvre du service
— — A -Elén cvdllation

20 Delimitation des zonages d'assainissement par une délibération o
20 Application d’un réglement de service approuve par une délibératian
30 Vérification de I3 tonception et de 'exécution de toute installation réalisée gu rehabilitée E

depuis moins de 8 ans =
30 Diagnostic de bon fonctionnement et d’entretien des installations EZ
B — Eléments facultatifs pour P'évaluation de la mise en ceuvre du service
10 Le service assure, a la demande dy propriétaire, I'entretien des installations %I

20 Le service assure, 3 la demande du propriétaire, la réhabilitation des installations
10 Le service assure le traitement des matieres de vidange = |

L'indiee de mise en PUVTE de 'aszainissement non callectif du service pour l'année 2022 est de 130, comme
en 2020 et 2021.

I RECU EN PREFECTURE

le 24/85/2623
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Indicateur de performance

Cet indicateur a vocation a évaluer la protection du milieu naturel dé
domestiques. Pour ce faire, il mesure le niveau de conformit

d’assainissement non collectif sur le périmétre du service, en établissant un ratio entre :
» D’une part, le nombre d’installations contrdlées jugées conformes ou ayant fait l'objet d'une mise

en conformité connue et validée par le service depuis sa création.

> D’autre part, le nombre total d'installations controlées depuis la création du service.

coulant de la maitrise des pollutions
¢ de lensemble des

installations

Taux de conformité = (Installations conformes / Installations contrdlées) X 100
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 i
Nb d mstall‘at‘lons cgntr()lé‘,es conformgs ou mises 267 383 406 4729 451
en conformité depuis le début du service ]
Nb dlmstallatlons contrélées depuis le début du 1949 1956 1976 1981 1991
service
Taux de conformité (%) 18.83 19.58 20.55 21.65 22.65

Taux de conformité sur 5 ans

25,00

23,00

21,00

13,00 —

17,00 =

15,00

13,00
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2021

2022

J RECU EN PREFECTURE
le 24/85/2023

Al st ‘.J...-t..-s.l..;,ur.r.--. S

a3_[IE-N13-24 180 0432-201230525-23_059-0E



Bilan financier

Le SPANC est géré comme un service public industriel et commercial (SPIC). Ainsi, sa gestion est soumise
aux principes suivants :
» Régles comptables spécifiques et établissement dun budget annexe (instruction
comptable M49).
# Financement du budget uniquement par les redevances payées par les usagers pour les
opérations de contrdle et d’entretien, ainsi que par les subventions éventuelles attribuées par
IAgence de I'Eau ou le Conseil Départemental. En aucun cas, le budget de la collectivité peut y
participer.

Les redevances

Les redevances constituent la contrepartie d’un service rendu, ce qui signifie qu'elles ne peuvent é&tre
réclamées qu’aprés réalisation de la prestation. Elles sont délibérées par le conseil communautaire.

Les factures sont émises par le service comptabilité et envoyées au Trésor Public de Saint Amand Montrond,
chargé de l'envoi et de la mise en recouvrement. Conformément au réglement du service, les rapports de
visite ne sont transmis a l'usager qu’aprés paiement de la redevance et pénalités éventuelles.

Les redevances concernant les prestations de controle ont été modifiées & compter du 1¢ février 2022 lors
du conseil communautaire du 25 janvier 2022 (DCC n° 22-10).

T
Prix Répartition de la redevance
Désignation du prix Unitaire Part
H.T. AL Part service
prestataire

C?ntro_le'de conception des systemes 158.00 € 150.75 € 7.95¢€
d’assainissement non collectif neufs

Contréle cqmplf.fmentan.'e — l\,I_ouveau p1.'03et sans 83.00 € 75.38 € 762 €
modification du lieu d'implantation

Contréle chplgmenta.l?e = l\iouveau pyolet avec 113.00 € 105.53 € 747 €
modification du lieu d’implantation

’.Control'e de conceptlgn dgns le’ cadre' de 161.00 € 150.75 € 10.25 €

Iinstruction des autorisations d’urbanisme

Control’e de }e.xecutlon des travau}f des systémes 93.00 € 85.43 € 757 €
d’assainissement non collectifs neufs

Contre visite — Exécution des travaux 83.00 € 75.38 € 7.62 €

Controle périodique des installations existantes 103.00 € 95.48 € T152L€)

Controdle de I'existant pour vente 121.00 € 110.55 € 10.45 €

Impossibilité de contro{e (gbsence ou refus du 206.00 € 9548 € 110.52 €

propriétaire)

{ REQU EN PREFECTURE |
le 24/n5/2023
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Suite a la mise en place du marché & compter du 22 décembre 2020, les redevances sur prestations

d'entretien, applicable & compter du 1% janvier 2021, votées lors du conseil communautaire du
15 décembre 2020 (DCC n° 20-94) ont été inchangées pour l'année 2022.
Le prestataire retenu assure Uentretien des filiéres traditionnelles (fosse, ...) mais également depuis le

ler janvier 2021, l'entretien des filieres dérogatoires (type microstation).

Prix unitaire HT
Désignation Unitd Intervention Intervention
programmé urgente
Vidange de tous les éléments de prétraitement
(y compris les micro-stations) Forfait 252.00 € 298.00 €
Volume total a vidanger <= 3 m3
Plus-value a appliquer sur le prix Métre cube 67.00 € 67.00 €
pour volume vidangé > 3 m3
Installation de tuyaux supplémentaire au-dela de 50
m entre Pouvrage et le lieu de stationnement de | Métre linéaire 12.00 € 12.00 €
I'hydrocureur
Vidange d'un bac 4 graisse seul Forfait 138.00 € 177.00 €
Volume a vidanger <= 0.5 m3
Plus-value a appliquer pour volume vidangé e Matra cubs 67.00 € 67.00 €
0.5 m3
Entretien d’un poste de relevage seul Farfait 153.00 € 196.00 €
Nettoyage du filtre décolloideur non intégré 4 la fosse Forfait 138.00 € 177.00 €
Entretien des regards et des canalisations Forfait 46.00 € 57.70 €
Curage lit filtrant vertical ou horizontal Forfait 46.00 € 57.70 €
Dégagement de regards inaccessibles Forfait 46.00 € 57.70 €
Deplacement sans intervention (usager absent, Forfait 162.00 € 207.00 €
impossibilité d’intervenir...}

Au 31 décembre 2022, les impayés sur les redevances s’élévent a 34 856.99 € répartis comme suit :
- Diagnostics 2010-2011 : 238.80 €.
- Controles initiaux d’installations existantes : 728.20 €.
- Controles périodiques d’installations existantes : 14 586.58 €.
- Contréles d’installations neuves : 974.10 €,
- Prestations d’entretien : 4 265.14 €.
- Pénalités pour refus de controle : 14 064.17 €.

Le provisionnement pour risques d'impayés a été constitué par DDC n°16-27 du 5 avril 2016. Il a été
augmenté :

- en 2018 par DCC n° 18-22 du 6 mars 2018 %

- en 2020 par DCC n° 20-14 du 25 février 2020 ;

- en 2021 par DCC n° 21-31 du 6 avril 2021 ;

- en 2022 par DCC n°® 22-23 du 8 mars 2022.
Au 31 décembre 2022, son solde s'éléve & 15 500 €.
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Le compte administratif 2022

Le compte administratif 2022 a été voté par le conseil communautaire en date du 4 avril 2023.
Il se décompose de la maniére suivante :

SECTION D’EXPLOITATION
Dépenses Recettes
Charges a caractére général 57 762.17 | Redevances d'assainissement | 61 295.57
Charges de personnels 8 182.08 | Excédent d'exploitation reporté 11 923.28
Charges exceptionnelles 194.00
D‘otapc‘ms. aux amox.'t%ssements, 2 000.00
dépréciations, provisions
TOTAL DES DEPENSES | 68 138.25 | TOTAL DES RECETTES | 73 218.85
RESULTAT 2022 DE LA SECTION |  + 5 080.60
SECTION D’INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
Deéficit d'investissement reporté | 0.00 | Excédent d'investissement reporté | 0.00
TOTAL DES DEPENSES | 0.00 | TOTAL DES RECETTES [ 0.00
RESULTAT 2022 DE LA SECTION | 0.00

En 2022, le cott du service s’éléve 4 33.06 € HT par installation (49.64 € HT en 2021).

1 RECU EN PREFECTURE
le 24/85/2823
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Perspectives

Le marché conclu, pour 4 ans, en octobre 2019, pour les contréles des installations neuves et périodiques
de bon fonctionnement arrive & terme en 2023. Au cours du 2w semestre 2023, un nouveau marché sera
lance afin de choisir un nouveau prestataire. Les tarifs des contréles d’assainissement non collectif pourront
étre revus.

Dans le courant du 1* semestre 2023, a la demande de la commission Aménagement - Urbanisme -
Environnement, une réflexion sera engagée afin de modifier les périodicités votées le 27 juin 2014 et
modifiées le 13 aotit 2014 et le 20 décembre 2016,

Cette modification des périodicités devra étre effective a compter du 1¢ janvier 2024 afin de pouvoir étre
intégrée dans le nouveau marché.

Rapport présenté en séance publique
Du conseil communautaire qui s’est tenu le 23/05/2023

Le Président,
Pierre GUIBLIN

J RECU EN PREFECTURE |
le 24/85/2023
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Date de convocation 223/06/2023 Date d’affichage : 23/06/2023
Date de publication - 03/07/2023 Mode de publication * Mise en Iigne

CONSEIL MUNICIPAL py 29 JUIN 2023

____________\____________ |
DELIBERATION N° 99 /2023

MODIFICATION DES STATUTS DE LA CON MUNAUTE DE COMMUNES DES
IPROVINCES

Nomenclature : |57 herconmmmaiig .'tg_—_—i_:_—':_:::f_ ——
Présents foitfl;g:: Contre Abstention | Nop participant au vote
17 21
Repporteur: e ——
Secrétaire deséance: e

Sodia PHI,
— o e e o o |
L’an deux mjj vingt-trois, le vingt-neuf juin, 3 dix-huit heures, le Consej] Municipal de [
Commune de SANCOINS. s'est réuni en séance ordinaire en mairie, 2 la salle dy conseil, sous

la présidence de Monsieur Pierge GUIBLIN, Maire,

Etaient présents ; Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadeége VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia

3

PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,

Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir :
Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir 3 Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir 3 Monsieur Louyis DUMAREST
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir 4 Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETE] a donné pouvoir 3 Monsieur Claude GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

( DELIBERATION
| _________.______________.

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins :

Vu le Code Général des Collectivites Territoriales ¢ noldmment son article | 212)-29

Vu Ia délibération du Conseil Communautaire de la- Communawe e Communes des
3 provinees lors de sa séance du 23 maj 2023 approwvant la modification de ses statuts :

Vu le projer de statuts modifiés annexé -

Vu Iavis favorable rendu par Ja commission des finances consultée sur ceqte question lors (e
sa séance du mercred; 21 juin 2023 .
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Vu le rapport du Maire ;

Considérant que lors de sa séance du 23 mai 2023, le Conseil Communautaire a approuvé la
modification de ses statuts : ajout de la compétence « études avant transfert » 3

Considérant que |'ajout de la compétence « études avant transfert» au sein du bloc de
compétences facultatives de la Communauté de Communes des 3 provinces (CC3P)est propose
afin de permettre & 1a CC3P de recourir i une ingénierie externalisée ou non en vue de préparer
o d’anticiper tout transfert de compétence, d’en étudier la faisabilité et les impacts. ;

Considérant que les compétences « call potable et assainissement collectif » deviendront
obligatoires au 17 janvier 2026 au plus tard et qu'il conviendra donc détudier les impacts de
ce futur transfert, dans toutes ses dimensions, notamment financiére et c:rgﬂniﬂaiimmelle :

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére et sur proposition du Maire :
e approuve la modification des statuts de la Communauté de Communes des 3
provinces (document annexé) ;
o autorise Monsieur I Maire @ signer tout document s’ rapportant.

Délibération adoptée & [’unanimité.

A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,

La secrétaire de séance,
hRL

Sodia PHILIPPEAU




Département du Cher

C N°23-54

DES TROIs PROVINCES

Lan deyx mil vingt-trois, le vingt-troig mai, a dix-hyit heures, (e canseil communautaire de [
Communayté de communes des Trois Provinces dliment convoque, s'est réyp dans la salle de
réunion 3 I'hotel COMmunautaire 3 Sancoins, soye la présidance de Pierre GUIBLIN,

Membres - lent présents : M, piarra GUIBLIN - M, Stanisias WIDOWIAK -
- En Exercice : 27 Mme Isabella PEREZ - M, Vincent GAUTHIER . M. Jean-Claude LETEL -
- Quorum : 14 Mme Déborap COMBAT - M, Fhilippe WILLEME - p, Laurent CHARRIER -
- Présents : 4 Mme Catherine HAYE - M, Robert CHOLLET (supplée M. Michel MONSEAL)
- Absents : 3 - M. Philippe BERCHULA - M. Alain PERRIOT . M. Serge BUTARD -

Mme Martine ROSSI - Mme Florence BarLLy . M. Nicolas BARDON -
Votants 2 Mme lsabelle Desseigne fime  Martine  DRagay
_'f,‘fjﬁe.“;f” *0 M. Louis DUMAREST - m. Claude GEFFARD - Mme Laetitia GLOR7AY -
-Contré 0 Mme Sodia PHILIPPEAL - M. Michel ROUSSELET - M. Jaan—Ciaude

LAMOUROUX

Date de Convocation :
17 mai 2023 Absents ;

Date d’affichage i
17 mai 2023

Secrétaire de séance :
M. Claude GEFFARD

identifi¢es oy 3 venir ;
Considérant jag orientations budgétaires 2023 telles que débattues (e 21 février 2023 ;

Vu I'avis favorable de I commission Budget - Finances - Admfnistraﬂun générale at dy Bureay
tommunautairg en date du 9 maj 2023 ;

2

Monsieur |e Président rappelle que de fagon generale, un transfert de Compeétences egt un
projet Managéria| qui comporte et articule quatre volets :

- Volet politique - périmétre et contenu du Projet, mesure de 50n impact ;

- Volet FeSsolrces humaines - transferts Eventuels ot IMpacts sur |3 configuration de | EPCI -
= Violet Oraanisation - mode de gestign et de cooperation ;

= Voler financier : détermination du colit et dy financement de la compétence.

Les communes transférent leyrs compétences gy profit de I'étahfissement qu'elles créent, Elles
Ne sont alors plys compétentes Pour agir. |'Epcy agit en lisu et Place de ses COmmunes
membreg, Disposant de 585 Propres organes {consejl, President) gt d'un budget Propre, il
prend des decisions en S0n nom propre, indépendamment des consejls municipaus,

des Contraintes institutionnellas et réglementairgs nécessite yne vision claire dy calendrier
avec une double échéance - celle de Ja mise &N ®uvre concréte dy transfart et I"évolution
définitive de l'organisation bost-transfert,

RECU EN PREFE,
o o4/ 08 oo

FLIRE

e

-



Plus particuliérement concernant les compétences Eau Potable et Assainissement Collectif,
Monsieur le président rappelle qu’elles deviennent obligatolres avec effet reporté
au ler janvier 2026 au plus tard.

Il convient donc d'étudier les impacts de ce futur transfert, dans toutes ses dimensions,

notamment financiére et organisationnel!e.

Le consell communautaire, aprés en avolr dalibéré ;

« DECIDE d’angager une procedure de modification statutaire ;

« APPROUVE la modification des compétences telle gue proposee |

« ADOPTE les statuts tels que proposes en annexe de la présente déliberation |

. SAISIT les 11 conseils municipaux des communes de la Communauté de COMMUnEs,
selon les dispositions de I'article L. 5211-20, afin quils se prononcent, dans un délal
de 3 mois a compter de 1a notification de la présente délipération, sur \a modification des
statuts de la Communauté de communes des 3 Pravinces, telle que définie ci-dessus |

. DEMANDE & Monsieur & préfet du Cher de prononcer par arrété ces modifications a l'issue
de cette consultation |

= DIT que c&s modifications prendront pffet & compter de cet arréeé préfectoral.

= AUTORISE Mansieur le Président 2 solliciter toute demande de financement auprés des

partenaires pour les atudes engagees a ce titre.

Le Président, Le secrétaire de séance,
Claude GEFFARD _ /

f

Date de transmission en préfecture 24/05/ 2823
_,.n-""'_rrr

Date de publication sur le site internet
de la Communauté de communes des 3 Provinces : 2 5 MA' 2023

T RecuU En PREFECTURE
1e 2478572823
" (it
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Communauté de Communes
des 3 Provinces

STATUTS



Article 1% : I est formé entre les communes d’Augy-sur-Aubois, Chaumont, Givardon, Grossouvre,
Neuilly-en-Dun, Mornay-sur-Allier, Neuvy-le-Barrois, Sagonne, Saint-Aignan-des-Noyers, Sancoins, Véreaux,
une communauté de communes qui prend la dénomination suivante :

Communauté de Communes des Trois Provinces.

Article 2 : Le si¢ge de la communauté de communes est fixé au 21, Rue Pierre Caldi — 18600 SANCOINS.

Article 3 : La présente communauté de communes est constituée sans fixation de terme.

Article 4 : La communauté de comimnune exerce de plein droit, en lieu et place des communes membres, les compé-
tences suivantes :

4.1 Compétences obligatoires

1 - Aménagement de I’espace

a) Aménagement de |'espace pour la conduite d'actions d"intérél communattaire

_  FEtablissement et exploitation d'infrastructures et de réseaux de communications électroniques, au sens de
Particle L1425-1 du CGCT.

- Conception, création et gestion de boucles cyclables

b} Schéma de cohérence tertitoriale (SCol) et schéma de secteur

¢)  Plan local d’urbanisme, document d’urbanisme en tenant lieu et carte communale

2 - Développement économique

a) Actions de développement économique dans les conditions prévues & I’article L.4251-17

by Création, aménagernent, cniretien el gestion de zones dactivité industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, tou-
ristique, portuaire ou aéroportuaire

¢) Politique locale du commerce gt soutien aux pctivités commerciales d’ingérat communaitaire

d) Promotion du tourisme, dont création des offices de tourisme selon Iarticle L. 134-1 du code du tourisme.

3 - Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations, dans les conditions
prévues a l'article L. 21 1-7 du code de I'environnement ;

4 - Création, aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage et
des terrains familiaux locatifs définis aux 1° a 3° du II de l'article ler de la loi n® 2000-614 du 5
juillet 2000 relative a I'accueil et 2 I'habitat des gens du voyage ;

5 - Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés



4.2 Compétences optionnelles

1 - Protection et mise en valeur de I’environnement et soutien aux actions de mai-
trise de la demande d’énergie.

= Infrastructure de recharges nécessaires 4 ’usage de véhicules ¢lectriques ou hybrides rechargeables.
2 - Politique du logement et du cadre de vie
- Elaboration d’une opération programmée d’amélioration de |’habitat (O.P.AH)

3 - Construction, entretien et fonctionnement d'équipements culturels et sportifs

d’intérét communautaire et d’équipements de ’enseignement pré-élémentaire et élémen-
taire d’intérét communautaire.

- Création, maintenance et gestion d’équipements culturels
- Construction, entretien et fonctionnement d’équipements sportifs
4 - Action sociale d’intérét communautaire
= Création et gestion d’accueil(s) de loisirs intercommunal sans hébergement,

- Création et gestion d’un Relais Petite Enfance

- Accueil périscolaire
- Etablissement d’accueil du jeune enfant

= Point d’Accueil et d’écoute pour les jeunes et leurs familles

4.3 Compétences facultatives

1 - Plan d’accessibilité de la voirie et des espaces publics
2 - Création et gestion d’une fourriére pour accueillir les chiens errants
3 - Assainissement :

= Assainissement non collectif : gestion d’un service public d’assainissement non collectif dont les missions
sont les suivantes :
% Les contréles obligatoires des installations existantes.
L Les controles obligatoires sur les installations neuves.
% L’entretien des ouvrages d’assainissement non collectifs.
& Réhabilitation des installations existantes

4 - Culture
Projet culturel de territoire : Etat des lieux et diagnostic, rédaction du projet de développement culturel sur le territoire
de la CDC, évaluation des actions culturelles d’intérét communautaire, participation ou mise en wuvre d'actions
culturelles reconnues d’intérét communautaire inscrites au « Contrat Culturel de Territoire » avec le Département du
Cher et au « Projet Artistique de Territoire » avec la Région Centre Val de Loire

S - Transports scolaires

Transports scolaires par délégation de la Région Centre Val de Loire 4 compter du 1 septembre 2017



6 — Création et gestion d’une maison de santé pluridisciplinaire

7 - compétence complémentaire 3 la GEMAPI correspondant aux items 11 et 12 de Darticle
L. 211-7 du code de I’environnement :

- Mise en place et I'exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource en cau et des milieux aquatiques

- Animation et concertation dans les domaines de la prévention du risque d’inondation ainsi que de la gestion et
de la protection de la ressource en eau et des milieux aquatiques.

- Elaboration, approbation et mise en ccuvre du Contrat Territorial ou toute autre procédure de gestion globale et
concertée de la ressource en eau et des milieux aquatiques.

8 — Etudes avant transfert
Article 5 : Conseil communautaire

La composition du conseil communautaire est arrété par le représentant de ’Etat dans le département, conformément
aux articles L. 5211-6-1 et .5211-6-2 du code général des collectivités territoriales.

Article 6 : Bureau
Le bureau est composé de 12 membres dont le Président et les vice-présidents élus par le conseil de communauté

selon les modalités fixées par la loi.

Article 7 : Les régles de fonctionnement et d’administration de la communauté de communes sont celles prescrites
par le code général des collectivités territoriales.
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 j UIN 2023

DELIBERATION N° 100 /2023
ey e R LGN — e
PARTENARIAT RELATIF Ay PACK ENERGIR ENTRE LLA COMMUNE ET L
SYNDICAT !)F?PARTEMENTAL D’ENERGIE py CHER (SDE 18)

ﬂrﬁuﬁ:r_ﬂu__; = | 71 Décisions bug, élaires :__ s :_ __: :::::::__::
. uffrages y 3
Présents f\_ ri?nggs Pour Contre Abstention Non participant au vote
T &Xprimég S o ———
17 2] (
—— —— —_— ____I______ o —
Rapporteur Pierre GUIBLIN
Secrétaire de séance ; Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mj] vingt-trofs, Je x‘iughnqu'leitl, a dix-huit heures, Je Conseil Municipal de |
Commune de SANCOINS, s’esl réuni en seance ordingire e mairie, 4 la salle dy conseil, sous
la présidence de Monsieur Piorpe GUIBLIN. Maijre,

Etaient présents : Mesdames e Messieurs Pierre GUIHLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN. Ginetto ANZIL, Nadeége VALENTI
Miche| HOIJSSELET, Jacques JAMET, Martine GUDILLUN. Crérapd JAMET. Sodia
I’IIILH‘PEAU, Yves ILﬂ‘aGUUHIz"!', Carole I'SI?NAR!J* Nicolas BARDON. Audrey GRIOT.
Guillaume coy ROUX,

Absents ayant donné pouygjy ;

Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir 4 Monsieur Pierye GUIBLIN
Madame Florepce BAILLY a donné pouyoir 4 Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandyipe BELIN a donné pouvoir 4 Madame Isabelje DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir § Monsieur Claude GEFFARD

Absentes excusdes :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

DELIBERATION
Le Consejl Municipal de |5 Ville de Sancoins :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales e otamment son article [, 2121-29 .
Vule réglement technique et financier de |4 compétence « Maitrise de l’ﬁller'gie » approuvé par
délibération o 2022-69 dy Comité syndica] du 13 décembre 2022 .
Vu le projet de convention de Partenariat relative gy Pack P.nerg.:ie annexe :

u 'avis favorahle rendu par g Commission des linances consultde sur cerge Question lors de
sa séance du merered; 21 juin 2023 .
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Vu le rapport du Maire ;

Considérant que dans le contexte actuel de surconsommation et d’augmentation des colits
énergétiques, le Syndicat a souhaité s engager auprés des collectivites adhérentes afin de les
aider 4 maitriser leurs consommations €t & diminuer leur impact environnemental par la
réduction des smissions de gaz & effet de serre (CO2):

Considérant que pout cela, il propose au sein du « pack gnergie » un accompagnement réalis¢
par un technicien « énergie » ;

Considérant que dans le cadre de la compétence « Maitrise de I'Energie » du gDE 18, Monsieur
le Maire propose de confier au Syndicat |a mise en place du Conseil en Energie Partageé .

Considérant que le travail engagé prioritairement avec le SDE 18, dans le cadre de celle
compétence, concernera Pétude de faisabilité du réseau de chaleur (rénovation ou nouvelle
installation) du fait du 'arrét du réseau en place ;

Considérant que le SDE 18 prendra en charge |a rédaction du cahier des charges d'assistance a
maitrise d’ceuvre 1ié 4 cette étude ;

Considérant que le cofit de cetle adhésion est de 0.60 € par habitant et par an (le recensement
de la population ¢tant fixé au 1% janvier de I"année en cours) ;

Considérant que confo mément au reglement technigue et financier de la competence « Maitrise
de I"Energie », la collectivité s’engage pour quatre annees dans la démarche

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
« confie au SDE 18 la mise en place du Conseil en Linergie Partagé, pour unt durée
de 4 ans 3
o inscrit les crédits nécessaires au budget 3
e autorise Monsieur le Maire & signer avee le Syndicat la convention définissant les
modalités de mise en uvre (document annexé) ainsi que tout document 8’y
rapportant.

Délibération adoptée 4 I’unanimité.
A Sancoins, le 30 juin 2023

pPOUR EXTRAIT CONFORME,

ot La secrétaire de séance,
¢ M e,

Sodia PHILIPPEAU



Convention de partenariat relative au pack énergie

Entre :

La collectivité de Sancoins, sise 2 Rue de I'Hotel de ville -18600 Sancoins, représentée par Monsieur Pierre
GUIBLIN, son Maire, diment habilité par délibération du Conseil municipal du 29 juin 2023,

Désignée ci-aprés par « la Collectivité »

D’une part
Et

Le Syndicat Départemental d’Energie du Cher (SDE 18), sise : 7 rue Maurice Roy, 18021 BOURGES Cedex,
représenté par Monsieur Philippe MOISSON, Président du SDE 18, ddment habilité par délibération
n® 2020-17 du Comité syndical du 22 septembre 2020,

Désigné ci-aprés par « le Syndicat »

D’autre part
Exposé des motifs :

Dans le contexte actuel de surconsommation et d’augmentation des coats énergétiques, le Syndicat a souhaité
s’engager auprés des collectivités adhérentes afin de les aider a maitriser leurs consommations eta diminuer
leur impact environnemental par la réduction des émissions de gaz a effet de serre (CO,).

Four cela, il propose au sein du « pack énergie » un accompagnement réalisé par un technicien « energie ».
Ce conseiller, totalement indépendant des fournisseurs d'énergie et des bureaux d'études, est Iinterlocuteur
privilégié de la collectivité pour toutes les questions énergétiques.

Il est convenu ce qui suit -
ARTICLE1: Objet

La présente convention a pour objet de définir les modalités selon lesquelles la Collectivité va bénéficier des
accompagnements proposés par le service « maitrise de I'énergie » du SDE 18 dans le cadre du « pack
énergie ».

Le pack énergie inclut 3 volets que sont :
= le «suivi énergétique du bati » dans la limite de 10 bétiments,
* le conseil ponctuel sur des projets de rénovation (MDE) et/ou d'instaliation de production d’énergie
renouvelable (ENR),
= lanimation thermographique de sensibilisation et d'aide a la décision sur un batiment spécifique sur
le temps de la convention.

ARTICLE 2: Description du Pack énergie

La collectivité entend bénéficier, a I'issue de la réunion de lancement qui lui présente les accompagnements
du pack énergie :

* du «suivi énergétique du bati » |
* duconseil ponctuel en énergies renouvelables et/ou maitrise de I'énergie 1]
= del'animation thermographique |
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2.1. Engagement de la Collectivité
La collectivité s'engage a:
%  Désigner un « élu référent » qui sera Vinterlocuteur du conseiller pour le suivi de la convention.

%,  Désigner un agent administratif qui sera linterlocuteur du conseiller pour les démarches administratives
de la collectivité durant la convention.

% Désigner un agent technique, connaissant bien les batiments communaux, qui sera chargé
d’accompagner le conseiller lors des visites.

%  Fournir toutes les factures d'énergies sur les 3 dernieres années, signer le mandat d’autorisation
« chorus » et mettre en place les procedures sous CHORUS PRO pour une remontée des données
sous le logiciel de suivi énergetique du SDE18 pour la réalisation du bilan annuel.

4  Fournir réguliérement toutes les factures d'énergies pour le suivi énergétique lorsqu’elles ne remontent
pas automatiquement sous CHORUS PRO.

%, Fournir les plans de tous les batiments communaux intégrant le « Suivi énergetigue du bati »,

%,  |nformer le conseiller des modifications apportées sur les batiments {travaux, changament d'equipement,
de tarification ou d’énergie).

%, Assister ala réunion de lancement et de cléture via ses référents qui partagent, lorsque cela est pertinent,
les données et informations que fournit le conseiller avec 'ensemble des élus et/ou des agents de leur
collectivité.

2.1. Engagement du Syndicat Départemental d’Energie
Les agents du SDE 18 s'engagent a respecter la stricte confidentialité¢ de 'ensemble des informations

transmises par la Collectivité. Il est tenu a l'obligation de discrétion pour tout ce qui concerne les faits,
informations, études et décisions dont il aura connaissance au cours de 'exécution du présent contrat.

Le SDE 18 s’engage a:
%  Désigner un conseiller qui sera linterlocuteur unique de la Collectivite.

%,  Réaliser une réunion de lancement du « pack énergie » présentant les 3 types d’accompagnement
possibles | « suivi énergetique du bati », conseils ponctuels en ENR ou MDE animationthermographique.

% Réaliser une réunion de cléture de la convention faisant bilan de la convention tant sur le suivi
énergétique du bati que pour les conseils et animations ayant eu lieu pour la collectivité.

Lorsque la collectivité souhaite bénéficier du « suivi énergétigue du bati », pour la premiére année :
Le SDE 18 s’engage a !

%  Saisir sur informatique ou faire remonter sur le logiciel de suivi énergétique des batiments les
consommations des 3 derniéres années.

%  Visiter chaque batiment intégré au suivi énergétique du baéti comprenant un relevé de l'état du béatiment
(isolation, vitrages...) et un relevé des équipements énergetiques.

%,  Réaliser un bilan initial des dépenses et des consommations d'énergies et effectuer une présentation de
celui-ci,

&  Proposer un plan d'actions validé avec la collectivité.
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Pour leg années Suivantes -

% Suivre les Consommations 4 Partir des factyres transmises Par la collectivita OU remontées dang son
logicie| de SUiyi énergéﬁque.

b Alerter | collectivite en gaq de dépassemen; OU d'anomalie de Consommation Feperés sur ses batiments

] Examr’nar. ala demanga de |g CG“E«EtIVﬂé, les Projets da mMedification ou d'extansion du Patrimoing
COmMmung)

L Emettre des consails ef avis d'expert syr l'opportunite de travaux de renovation Prévus par |5 collectivita
SUr ses batimentg dans ou horg Bulvi Energétique dy pag #,

By Acmmpagnar la collectiyita dans ges Projets d'ENR en lien avec les Partenaires Pertinents (SEM
ENRCVL, FALEC18 gt AdeFIbuis, AFPG. efc.),

L™ Reéaliser yne animatian thermugraphie Sur le batimant sélectionna par g collectivite | o SDE18 s reserye
le droit de discuter en amant de l'animation du batiment le plus opportun poyr |5 realisation de cet
accmmpagnement.

% Reédiger g Envayer n fapport succinet Composé de Prises de yye therm Laraphiquas mettant en evidence
i & 2Nargie,

La saison de chayffe doit avpir débuté ay moins 15 joyrs avani Fintervention PoUr eviter |4 Periode
de réchaul‘fe-men! du batiment
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Limites de la conv
umpagnerﬂent, et non

ARTICLE 3:
ent des décisions

Les missions decrites par 13 presente conven
ouvrage . 1a Collectivité garde la t

tion sont des missions de conseils et d'acc
Suy et plus généralem

olale maitrise des trav

de maitrise d
aprendre, dont elle reste seule responsable.
ARTICLE 4 Appui de ADEME CENTRE
ept ainsi que des

trice du conc

que et méthodologigue au

Partagé {(CEP}. | ADEME Centre, initia
on d'assistance techni

Dans le cadre du Conseil en Energie
g5, @ssure une missi

outils méthodologiques at informatiqy
senvice ¢ maitrise de I'énergie » du sh

ARTICLE 5:
mbre 2023.

Durée
proques des

fiet au 1 septe

mois et prend e
agemen'ts raci

ariodes de 12
ar déliperation dela collectivite. Les end

La durée de 1a présente ©
: out moment p
de |a période en COUrs.

Elle peut &tre dénoncée at
parties s'achevent lors au 31 décembre

ARTICLE6: Montant de ja contribution
La collectivité s'engage a verse' une contribution dont e montant et &8 modalités de yersement sont définis
on du Comité gyndical du SDE 18.

annueliernent par déliberati

Faita BOURGES

Le
Le président

Le Maire

Philippe MOISSON

Pierre GUIBLIN
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ANNEXE 1

LISTE DES BATIMENTS

Batiment

Adresse

Surface

Ecole maternelle
Georges Dufaud

LA FONTEREAU
18600 SANCOINS

l

Energie de chauffage

Réseau de chaleur/
chaufferie centrale
gaz

Ecole élémentaire
Hugues Lapaire

RUE MACE DE LA CHARITE
18600 SANCOINS

Réseau de chaleur/
chaufferie centrale
gaz

CHEMIN FONTEREAU

18600 SANCOINS

Gymnase Réseau de chaleur /
18600 SANCOINS .
chaufferie centrale
gaz
Dojo ROUTE DE LA GUERCHE SUR Gaz et électricité
L'’AUBOIS -
{vestiaires et bureau)
18600 SANCOINS i\
Mairie 10 PLACE DE LA LIBERATION Gaz
18600 SANCOINS
France services / iZGROUE DELgFROIX EEA S Gaz
Espace public QLSAHCOINS
numérique
Maison des 16 RUE DU DOCTEUR BELETRE G
. 18600 SANCOINS
associations
Stand de tir LE'PETIT MEUNET Fioul
18600 SANCOINS
Stade de foot 4 LES GAGNERIE DE MEUNET Fioid
18600 SANCOINS
Stade de rugby IMPASSEISAINE PIERRE Electrique
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ANNEXE 2

Conformément a l'article 2 du paragraphe 2.1 de la convention de partenariat relative au pack énergie, la
Collectivité désigne les personnes suivantes :

v Monsieur Louis DUMAREST sera « I'élu référent » du conseiller CEP pour le suivi de la convention.
o N° de téléphone / Mail : 06.70.49.47.93. / louisdumarest@wanadoo.fr

v Madame Amélie GONZALEZ sera « 'agent administratif » en charge de transmettre les factures
d'énergies.
o N°de téléphone / Mail : 02.48.77.52.43 / dgs@sancoins.fr

v Monsieur Marc PAILLET sera « l'agent technique » connaissant bien les batiments communaux
qui accompagnera le conseiller lors des visites

o N°de téléphone / Mail : 06.61.00.07.28 / mpaillet@sancoins.fr

La Collectivité s'engage a communiquer au SDE 18, toute modification des référents, en cas de changement
dans son organisation.

b s e R Le Maire,

Pierre GUIBLIN

La Collectivité donne mandat au conseiller CEP pour la consultation de ces espaces client, fournisseur
d’énergie :

Electricité : suivi de consommation avec ENEDIS

v' ldentifiant : dgs@sancoins.fr
v Mot de PasSe ¥ s cvmis i s e s eV s s S

Gaz naturel / Gaz Propane : pas de plateforme de suivi avec TOTAL ENERGIES

v ldentifiant |
v" Mot de passe: ...

Fioul : pas de plateforme de suivi avec TOTAL ENERGIES

¥ Identifiant : ... .. o s R R A R R
v Motdepasse: ...

Le conseiller s'engage & ne faire aucune modification dans les espaces client de la Collectivité. Il ne procedera
uniquement qu’au téléchargement des données énergétiques, afin de réaliser le suivi énergétique.

Le .. . A Le Maire,

Pierre GUIBLIN
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ANNEXE 3

Collectivité de Sancoins

Fourniture d’un accés aux factures regues dans Chorus Pro

Un acces aux factures regues par la collectivité de Sancains sera donné 4 GEO ENERGIE & SERVICES dans
Chorus Pro.  La finalité est de permetire le téléchargement des factures déposées dans Chorus Pro par les

fournisseurs d'énergie dont les factures seront suivies et intégrées automatiquement sur I plateforme
DeltaConso Expert via un outil d'interrogation,

GEO ENERGIE & SERVICES est agréé par Chorus Pro & sinterfacer a son systame informatique via une
liaison informatique sécurisée pour l'usage de ses clients bénéficiant d'un acces a la plateforme DeltaConso
Expert

I/ Les modalités de cet acces aux données sont les Suivantes :

Un compte utilisateur simple sera créé et rattaché dans la structure par le gestionnaire principal Chorus Pro
de la collectivité de Sancoins. Ce compte donne Ia possibilité de visualiser toutes les factures recues par la
structure. Les factures regues par cette structure ont un caractere confidentiel.

L'acceés de GEO ENERGIE & SERVICES sur l'espace Chorus Pro sera identifié et tracé par le compte
GEO ENERGIE & SERVICES s'engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la sécurité de
ces informations et notamment d'empécher qu'elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées

a des personnes non autorisées.

Pour ce faire GEO ENERGIE & SERVICES s'engage notamment 3 ne pas consulter dans Chorus Pro les
factures qui n'émanant pas de fournisseurs suivis dans ['outil.

La société prendra les mesures nécessaires pour Que son ou ses sous-traitants éventuels respectent
€galement cet engagement.

Il/ La procédure technique retenue est Ia suivante :

1) Loutil rapatrie régulierement par communication AP| des meétadonnées sur toutes les factures Chorus
Pro mises a disposition. Ces données sont définies par les spécifications de I'AP] Chorus Pro, dont les
méthodes utilisées sont -

Service/factures/rechercher/récipiendaire
Service/factures/consuIter/récipiendaire

2) Loutil vérifie a partir de ces métadonnées si elles representent des factures de fournisseurs suivis dans
DCX.

3) A partir de ce rapprochement, I'outil va rapatrier depuis Chorus Pro les seules factures completes qui
doivent étre intégrées dans Ia plateforme DCX.

Il / Mesures de sécurité techniques associées 2
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GEO ENERGIE & SERVICES s'engage & prendre toutes précautions utiles, conformément au Reférentiel
Général de Sécurité (RGS), pour garantir un niveau de sécurité adapté au risque afin de préserver la sécurité
des données et notamment d'empécher qu'elles ne spient déformées, endommagees ou communiquées a
des personnes non autorisées.

GEO ENERGIE & SERVICES s'engage 4 signaler a la collectivite de Sancoins toute défaillance dans la tenue
de ces engagements sous un délai de 3 jours ouvrés apres découverte de lincident.

IV /Durée de validité de I'accord

L'accés aux factures déposées sur Chorus Pro est autorisé aussi longtemps que la commune adhére au
pack énergie du SDE 18.
La fin de I'adhésion au pack energie du SDE 18 entrainera la révocation du présent accord,

Fait 8 s s s g
LE i i A B R e e

Nom - Prénom ...
QUANLE i phrscsmsiasasmse raspmbsa e e nsii i T

Signature

Cachet
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2023

—

DELIBERATION N° 101 /12023

OBJET : RETROCESSION D’UNE CONCESSION

Nomenclature : _. 3.6 Autres actes de gestion du domaine privé - : :
4 ff) . -
Présents Sl,l pe Pour l Contre Abstention | Non participant au vote
(I exprimés _
17 21 21 (
Rapporteur : Pierre GUIBLIN
Secrétaire de séance : Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,
Guillaume COURQUX.

Absents ayant donné pouvoir ;

Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir a Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir a Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir a Madame lsabelle DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir a Monsieur Claude GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 :

Vu la décision du Maire en date du 13 Juin 2017 portant attribution d’une concession funéraire
a Monsieur Jacky TIXIER et Madame Eliane BRUNEAU - concession n°4227 — carré 9 —
tombe 9 - a compter du 18 mai 2017 pour une durée de 50 ans :

Vu le courrier en date du 23 mai 2023 de Monsieur Jacky TIXIER et de Madame Eliane
BRUNEAU demandant la rétrocession de cette concession & la commune suite a leur
déménagement dans I'Indre :
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E %9u31’av15 favorable rendu par la commission des finances consultée sur cette question lors de
sa séance du mercredi 21 juin 2023 ;
Vu le rapport du Maire ;

Considérant que la rétrocession d’une concession funéraire consiste, pour le titulaire de la
concession (appelé également concessionnaire), 4 la revendre, notamment en raison d’un
déménagement ou d’un changement de volonté pour I’ inhumation.

Considérant que deux possibilités s’offrent au concessionnaire :
_ soit le titulaire de la concession connait un repreneur et la revente sur place & un tiers
nécessite alors I’accord exprés du Conseil Municipal ;
- soit il rétrocéde sa concession a la commune.
Considérant que la rétrocession doit répondre & plusieurs criteres :
- la demande de rétrocession doit émaner du titulaire de la concession ¢’est-a-dire celui
qui a acquis la concession ; les héritiers ne pouvant procéder a une rétrocession.
- La concession doit étre vide de tout corps.

Considérant que par courrier en date du 23 mai 2023, Monsieur Jacky TIXIER et Madame
Eliane BRUNEAU, résidant 20 avenue du stade — 36800 SAINT GAULTIER, sollicitent la
rétrocession de la concession funéraire n° 4222 — carré 9 — tombe 9, suite a leur déménagement
dans ’Indre ;

Considérant que la concession a éte délivrée & compter du 18 mai 2017 pour une durée de 50
ans, moyennant la somme de trois cent euros (300 €) ;

Considérant que conformément au réglement du cimetiére (chapitre 8), la commune peul
accepter la rétrocession de terrains concédés non occupés, a titre gratuit ou onéreux. Si la
rétrocession est faite 4 titre onéreux, le remboursement par la commune porte sur la part qui fui
est revenue lors de la vente de la concession (200 € sur les 300 €) ; la part attribuée au Centre
Communal d’ Action Sociale restant définitivement acquise (100 € sur les 300 €).

Le Conseil Municipal, aprés en aveir délibéré et sur proposition du Maire :
e accepte la rétrocession de cette concession 2 titre gratuit ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y
rapportant.

Délibération adoptée a I’'unanimité.

A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,
o -"*7 La secrétaire de séance,

Le E‘FI:I‘}‘E:-‘ #

1 ( : P L

L . .>:

) BN R
- e
1:;¢,-.:g?;;§m Sodia PHILIPPEAU
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2023

DELIBERATION N° 102 12023

AVENANT AU PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE (PEdT) DE LA
OBJET : COMMUNAU]jE DE COMMUNES DES 3 P
DES ACTIVITES PERISCOLAIRES DE LA COMMUNE

ROVINCES POUR INTEGRATION

Nomenclature : | 8.1 Enseignemeni
Présents Suffn:agfas Pour Contre Abstention | Non participant au vote
| exprimés : i
17 21 21
Rapporteur : Pierre GUIBLIN
Secrétaire de séance : Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous

la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,

Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir
Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir a
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir a
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir a
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir a

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

Monsieur Pierre GUIBLIN
Monsieur Louis DUMAREST
Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Claude GEFFARD

DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins ]

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 ;
Vu la délibération du Conseil Communautaire lors de sa séance du mardi 24 juin 2023

approuvant I'avenant au Projet Educatif de Territoire (PEQE

)

Vu Pavis favorable rendu par la commission enfance / famille / jeunesse consultée sur cette

question lors de sa séance du mercredi 21 juin 2023 ;
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Recule 30/06/2\9%1316 projet d’avenant au Projet Educatif de Territoire (PEAT) annexé ;
Vu le projet pédagogique établi pour la rentrée scolaire 2023/2024 annexe ;
Vu le rapport du Maire ;

Considérant que la Communauté de Communes des 3 provinces (CC3P) s’est engagée dans la
réalisation d’un Projet Educatif de Territoire (PEAT) afin de bénéficier du plan Mercredi dans
le cadre de son accueil de loisirs périscolaire reconnu d’intérét communautaire par délibération
du 25 septembre 2018 ;

Considérant qu’a I’issue d’une premiére génération, le PEAT de la CC3P a été renouvelé pour
la période 2022/2025 ;

Considérant que le PEAT formalise 'engagement des différents partenaires & se coordonner
pour organiser des activitcs Sducatives et assurer I'articulation de leurs interventions sur
I’ensemble des temps de vie des enfants, dans un souci de cohérence, de qualité et de continuité
éducative ;

Considérant que le temps périscolaire sinscrit dans le prolongement direct du temps scolaire ;
les projets développés sur ces temps et les activités qui en découlent doivent enrichir les
apprentissages des enfants ;

Considérant que la commune de Sancoins prend en charge I’accueil de loisirs périscolaire des
écoles publiques : les garderies du matin et du soir et la restauration scolaire ;

Monsieur le Maire propose d'intégrer I"accueil de loisirs périscolaire dans le PEAT de la CC3P,
par voie d’avenant, dés lors qu’un méme territoire ne peut disposer que d’un seul PEAT. Cette
intégration répondrait & plusicurs objectifs :

- Structurer et valoriser existant (en termes de projections et d’évaluations) ;

- Formaliser la continuité éducative ;

- Renforcer le partenariat avec les écoles, la CC3P et les acteurs locaux |

- Bénéficier des assouplissements en termes d’encadrement.

Il est précisé que cet avenant au PEdT, conclu pour la période 2023/2025, n‘awra aucune
incidence financiére tant pour la commune que pour la CC3P.

Le comité de pilotage du PEAT, institué par la CC3P, regroupant les représentants de I’Etat, les
parents d’éléves, les directrices d’écoles, les représentants de la Caisse d’Allocations
Familiales, des services de I’Education Nationale, les partenaires, qui s’est tenu en date du 1¢
juin 2023, a émis un avis favorable au projet d’avenant.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
s approuve le projet d’avenant 2023/2025 au Projet Educatif de Territoire (document
annexé) ;
» approuve le projet pédagogique 2023/2024 (document annex¢) ;
s autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer cet avenant ainsi que fout
document s’y rapportant.

Délibération adoptée a I’unanimité.
A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME, La secrétaire de s€ance,
Le Maire; = o ]
Mo 5’\\ 2
B

r:b;rrlfﬁi;hi; - Sodia PHILIPPEAU
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PROJET EDUCATIF TERRITORIAL labellisé pLAN MERCREDI

Collectivité : Communauté de Communes des 3 Provinces et
Commune de Sancoins

PREAMBULE

Le Plan Mereredi 4 vocation 3 faire dy mercredi un temps de réussite et d'épanuuissement pour Fenfant en
cohérence avec [as enseignements scolaires,

La continuiteé educative est ay coeur du Plan Mercredi, Elja repose sur le llen créé entre les écoles et [as structures de
loisirs, et syr l'organisation d'activités Périscolaires de grande qualits,

Le PEDT formalise I'engagement des différents partenaires i se coordenner pour arganiser des activitas gducatives gt

assurer Farticulation de leyre interventions sur ensemble des temps de via das enfants, dans un soyej de cohérence,
de qualité et de continuité éducatives.

Pour mémoire, e temps extrascolaire est celui qui se déroule las samedis ol il n'y a pas d'école, |as dimanches et
pendant les vacances scolaires, Lo temps Périscolaire ast celul qui se déroule |es autres jours,

CHARTE DE QUALITE
La charte qualité « Flan Mercred; » invite 3 structurer l'accueil da lolsirs du mercredi autour de 4 axes :
* Larticulation des activités périscolaires avec |es enseignements,
* L'accessibilité et Finclusion de tous les enfants - et ap Particulier les enfants en situation de handicap,
* 'ancrage dy projet dans |e territoire,
" La qualité (Compétences des intervenants / Qualité des Projets) et la diversité des activités,

* Organiser un accyeil de loisirs Périscolaire défin; L'accueil de loisirs du mercredi doit étre déclaré
a l'article R.227-1 dy code de ['action sociale et pour étre recevable au titre du Plan Mercredi.
des familles,

Une organisation en mode "garderia" (matin, soir,
mercredi} n'est Pas recevable ay titre du Plan

Mercredi.
® S’engager 3 respecter la charte qualité Plan Le PEdT Plan Mercradi fait I'objet d'une convention
Mercredi. entre les services de I'Etat, la CAF et la collectivité,
Cet engagement doit &tre formalisé par la
collectivité avec les services de I'Etat et |a Caisse
d'allocations familiales, L'organisation de
F'accueil peut &tre confiée par la collectivite aun
autre organisateur tomme une association,
* Conclure up pProjet éducatif territorial (PEdT) *  Construire un Projet éducatif,
intégrant |e mercredi afin de maintenir une * Signer une tonvention avec [es partenaires
cohérenca éducative des activités périscolaires cancermngs,
organisées dans |es conditions de I'article R 551 Les services de I'Etat sont garants de la sécurité des
13 du code de I"éducation, enfants dans |e cadre proposé et de la qualité

éducative des activités périscolaires.
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Vu le code de I éducation, notamment les articles L.551-1 et R.551-13;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L.227-4 et R.227-1,R.227-16 et R.227-16;

Entre :

. La collectivite territoriale, dont le siege se situe 21, rue Pierre Caldi- 18600 Sancoins

Représentee par Pierre GUIBLIN, en qualité de Président

- L'Efat représenté par Monsiaur Maurice BARATE, prafet du Cher.

_ La Direction des services départementaux de I'éducation nationale du Cher,

Représentée par Monsieur pierre-Alain CHIFFRE, Directeur académique des services de ¢ éducation nationale,
Directeur des services départementaux de I'éducation nationale.

- La Caisse d'allocations familiales représentee par Madame Elisabeth Malis, sa Directrice.

Et (le cas échéant)

_ Autres partenaires (associations, aULres collectivités) (2 lister), la commune de Sancoins représentée par son Maire,

pierre GUIBLIN
1l est convenu ce qui suit :

DUREE DU PROJET d t1an Qa 2ans 3ans

Modalités d’organisation du temps scolaire
Semaine de 4 jours %

semaine de 4,5 jours

PORTEURS DU PROJET
porteurs du projet Commune EPCI / communauté de communes Syndicats

Communauté de communes des 3 Provinces

Nom et prénom du pierre GUIBLIN
représentant fégal :
Fonctions : président
Adresse : 21, rue Pierre CALD! 18600 SANCOINS
Téléphone : 02/48/80/09/28
Adresse électronique contact@cc3p.fr
Co signataires du projet Commune EPCH/ communauté de Syndicats Association
Sancoins communes
Nom et prénom du pierre GUIBLIN
représentant légal
Fonctions : Maire
Adresse : 10 place de la
Libération — 18600
SANCOINS
Téléphone : 02/48/77/52/42
Adresse électronique : accueil@sancoins.fr
Compétences Scolaire périscolaire Pause périscolaire Extrascolaire Transports
exercées : Matin / soir méridienne Mercredi
Commune X " %
EPCI - Communaute % % "

de communes

Syndicats % X )
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Ecoles Materne|les
Ecoles élémentaires
Ecoles Primaires

PILOTAGE et EUDRDI‘NATI‘UN DU PROJET

Le Plan Mercredi ast €laboré et mjs en ceuvre dans e cadre dy Projet éducatif territoria|.
Il nécessite I'existence d'un comité de Pilotage, instance de dialogue chargée de mobiliser gf d'informer les

tontribuant gy Flan Mercred; dont le toordonnateyr dy projet : des réprésentants des parepts d'éléves ap sont
Mmembres ; |es directeyrs et directrices d’école gt des accugils de loisirs Periscolaires ont vocation 3 ¥ participer,
Le Plan Mercredi gt Présenté ay tonseil d'école,

Structure de pilotage .

Cumpusitiun de |3 structure de pilotage -
{Les membres)

Ville de Sancoins - Adjoint ay Maire en charge des affaires stolaires
et périscolajres !’enfance—jeunesse, DG5S et Responsabla des
activités périscniaires, représentant(s) de Féquipe d'animation,
Directeyrs d'écales, Representants des parents d’éléves, Fo !
Ligue de J'enseignemen! du Cher, associations Culturelles gt
SPortives locales

Fonction -
Adresse -

Téléphone -

Adresse e’Iectmnique :

Sila Coordination gt confide 3 yne

dssociation - préciser son titre et adresse,

Modalités de pilotage :

Le comité de pilotage se réunit

Existe-t-j| une autre instance de sujyj ?
Quel est sonrole ?

Vos OBSERVATIONS
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Lydie RABOUAN
Directrice de FAccueil de Loisirs Sans Héhergernent
Rue Macé de |5 Charité 18500 SANCOINS
02/48/74/08/06

dir.alsh@cc3p.fr

1 fois par 1 fois par ) Autres
. . 2 fois par an s
moijs trimestre fréquences
1 fois [ gn“

*une réunijon €n mai/juin : bifan de I'annge scolaire gt
déterminatiun de [a Programmation Pour lannge Sulvante
(formalisée dans un dvenant gy PEDT)



OBJECTIFS ET MOYENS

La réalisation d'un état des lieux permet de faciliter 1a détermination des objectifs d’un projet adapté au territoire.
Une attention spra portee aux clubs 5portifs, écoles de musique, théatres, parcs naturels, etc.

Dans le cas ot les locaux et/ou du matériel scolaire (salle informatique, pibliothéque, matériel pédagogique) sont
utilisés sur les temps périscolaires, il conviendra de rédiger une charte d’utilisation afin de faciliter le travail
paﬁenarial entre le parsnnne'l de |'éducation nationale et les animateurs.

e reférer au projet pédagogique portant sur \es accueils périiculalres. Le projet doit tenir compte de la spéclﬁc‘lté
du mercredi.

Qui sont les partenaires identifies ? services de 12 CC3Pp : Espace aquatique de |'Aubois, Médiathéque
Lister gervices de 12 ville de sancoins : Espace Numeérigue
Acsociations Loisirs Créatifs, ass0s spartives
Appui sur |es ressources ocales et Autres : Maison de Sante pluridisciplinaire, EHPAD Le Pré ras d'eau,
Penvironnement : équipements, associations, déchetterie, maisons des foréts, poulangerie, maraiche, site de tri ordures

intervenants, patrimo'me etc. ; P : A A
ménagéres les SONNEUTSs nérondais, pole du cheval et de ane...

Quels sont les objectifs aducatifs du politique en faveur des enfants et des familles
plan Mercredi partagés par les Encourager {implication des familles dans Vécolefalsh et consolider 1a
partenaires 7 communication des informations

Autonomie pour chaque enfant

s réferer aux projets éducatif et phdagogique Responsabilisation, prise d'initiative, acteur de 5@ journee
Epannuhsement
sociabilisation et Vinsertian de I'enfant au 5ein du groupe
pevelopper des régles communes sur |e temps scolaires et pér'lswiaires
Favoriser [a cohésian entre élaves
solidarité (notions d’équipes, de partenalres, d'amitie et {acceptation de
|a difference
prendre conscience des notions de droits et de devoirs}
Déue!uppement des activités motrices - prise €n compte des hesoins
particuliers des enfants de moins de 6 ans
| éyeil, l'acces 3 |a culture, aux sports, aux nouvelles tachnologies, la
découverte de tout enuirunnement, naturel, géugraphique, soclal et yirtuel
Offeir Ung culture commune a tous les &laves
Travailler étroitement avet |es partenaires de V'école
améliorer la lectur® et plus particunérement la compréhension €n lecture
pévelopper {'apprentissage de V'oral dans différents domaines
d'apprentissage
v aloriser les pruducticns aristigues des éleves
pécouvrir le patr'lmoine artistigues et culturel proche ou plus lointain
Assurer les parcours citoyens; culturels, artistigues et sportifs

Histoires

Quels sont les indicateurs quantitatifs - Nombre d’inscrits
et qua\'\tat'\fs définis au regard des - Fréquenta‘tiun
objectifs Visés ? _  MNombre i activités el de sorties [intewenantsﬁ

. Savoir 8tre: tolerance, acceptation des differences, politesse, respect
Ex : Nombre drenfants, fombre de jours de lenvironnement, jouer ansemble; bon esprit d'équipe, &6
d'accuell, numh;e_d'lnterven‘ants extarieurs et A 5 2 Lt
Ex - les enfants ont s développé des i _ cayoir-faire: Atre autonome vie quotidienne (lacets ces chaussures,
falre, des savoir-&tre, cont-lls plus autonomes rangerses affaires...) acteur de sa journée du mercredi (propositian et
dans la réalisation de certaines taches, sayent-ils choi d'activités par |es enfants 0 commun..}
se rgpérer dans leur gnvironnement e sous forme de tableau ricapitulatif
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Quelle est I'articulation entre les
projets périscolaires et Jes projets
d’école ?

Complémentarité des différents temps pour
assurer la continuité éducative,

Les équipes pédagogiques du périscolaire et du
temps scolaire participent-elles aux conseils
d'école / copil du PECT ?

Locaux et installations utilisés
Existe-t-il une charte d'utilisation ?
Lister

Quelles sont les modalités d'accueil des
enfants de la maternelle ?

Des aménagements spécifiques sont-ils
prévus ?

Dortoir, temps calmes, rythmes
respectés etc.

Quelles sont les modalités d'accueil des
enfants en situation de handicap ?

Quelles sont les modalités
d'information et de communication
mises en place pour les familles ?

Quelles sont les modalités de suivi et
d'évaluation du projet ?

Produire un bifan annuel, réunir le copil
pour évaluer les actions conduites etc.

VOS OBSERVATIONS

Participation des élus de |3 commission Enfance-leunesse-Parentalite
Participation aux conseils d’écoles
Participation au Comité de pilotage

ALSH de la CC3P, locaux des services de la CC3P (Espace aquatique,
médiathéque) dans le respect des réglements intérieurs desdits services,
de la commune de Sancoins (Espace numérique )

Ecoles Georges Dufaud et Hugues Lapaire

Effectif 3/5 ans maximum accueilli 20 enfants selon effectifs
d’encadrement prévu dans [e cadre d'un PET au R 227-16 du Code de
I'action sociale des familles)

Temps calmes avec possibilité de sieste, le rythmes de la journée sera
diversifié avec des temps d’activités (manuelles, jeux...) puis jeux calmes
et/ou collectifs en autonome en alternance

Accueil des enfants de moins de 3 ans scolarisés : rencontre préalable avec
la Direction de 'ALSH

L'enfant en situation de Handicap sera intégré au groupe de sa tranche
d'dge et selon son handicap I'animatrice sera garant de son
épanouissement intellectuel, psychologique et physique. Pas de mesures
particuliéres.

Informations relatives 3 Ia programmation du service :

Site internet de la CC3P et bulletin d’information semestriel de la CC3p,
distribution affiche et flyers dans les écoles (via application Beneylu) et
mairies du territoire, affichage par périodes (de vacances scolaires 3
vacances scolaires) de la programmation des activités de chaque mercredi
sur le tableay t’affichage de 'ALSH et flyers donnés aux familles lors de
linscription, pages Facebook du service et de la CC3P, application mabile
Ki&Ki

Un rapport d’activité du mercredi de I'année écoulée évaluant les actions
sur le plan qualitatif et quantitatif

Une réunion du comité de pilotage par an

ORGANISATION

Les accueils de loisirs déclarés sont soumis aux critéres suivants dans |e cadre d'un PET :
* Aumoins 1 h 00 de fonctionnement par journée,

* Respect des normes d’encadrement :

- 1 animateur pour 10 enfants de moins de 6 ans et 14 enfants de plus de 6 ans 2 partir de 5H0O de fonctionnement

consécutives /

1 animateur pour 14 enfants de mains de 6 ans et 18 enfants de plus de 6 ans Pour un accuell inférieur 3 SHOO conségutives).
* Hespect des niveaux de gualification requis et de |3 réglementation relative au code de l'action sociale et des familles.

Quels sont les temps
pris en compte par le matin
PEAT ? "
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Périscolaire Périscolaire

Pause Mercredi  Mercredi Mercredi
soir méridienne matin apres-midi journée
X b X
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Joindre un programme d’activités

Types d'activités proposées aux enfants
en périscolaire fe matin, fe midi et le
soir

Types d'activités proposées aux enfants
en périscolaire le mercredi.

Organisation choisie : sous forme de
cycle, de parcours, autre.

Axes des projets d'école pris en compte
par le plan dans la conception des
activités périscolaires.

Socle commun de connaissances, de
compétences et de culture.

Participation aux activités fondée sur le
principe de libre choix de I'enfant,
selon ses aspirations, ses attentes, ses
besoins.

Articulation du Plan Mercredi avec les
éventuels dispositifs existants (PEL,
CLAS, CEJ, Contrat de ville etc.)

VOS OBSERVATIONS
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Enfants de moins de 6 ans Enfants de 6 ans et plus

- Découverte du patrimoine local (promenade au bord du canal du Berry,
visite du centre artistique Jean Baffier, visite des tours vestiges des
remparts, découvrir I'histoire des personnages historiques locaux dont
les batiments portent le nom).

- Organiser des interventions sportives et artistiques en faisant appel au
Pass’ége, aux associations et aux clubs sportifs locaux.

= Proposer des activités en lien avec I'environnement, la nature et les
déchets (jardinage, herbier, participation a I'opération « Nettoyons la
Nature »),

- Proposer des activités de relaxation.

- Etablir un partenariat avec la médiathéque (prét de livre, séances de
lecture).

- Organiser des rencontres entre les éléves de la maternelle et de
I'élémentaire (pique-niques, promenade...).

- Participation aux décorations de Noél des garderies, des écoles et place
de l'église.

- Sensibiliser les enfants en matiére de premiers secours : appels
d’urgence, intervention des pompiers.

Intervention médiathéque, intervenants extérieurs en lien avec les
thématiques, activités manuelles, jeux d'expression, Jeux de
collaboration...ateliers de motricités et de psychomaotricité

Séances de piscine, ateliers Loisirs créatifs et ateliers média pour création
d’un journal

Sous forme de période et certaines
séances seront progressives
(exemple : pour une découverte du
baby basket, tout d’abord attraper
un ballon puis faire des passes,
lancer le ballon dans une bassine
puis dans une poubelle puis dans le
panier...) sous forme de petits jeux

Sous forme de période et certaines
séances seront progressives
(exemple : pour une découverte du
Baseball, séance d'utilisation d’une
batte, je lance et je rattrape une
balle, avec raquette de tennis
j'envoie la balle puis utilisation de la
batte...)

Développer des régles communes sur le temps périscolaires et scolaires,
favoriser la cohésion entre éléves respect des rythmes des enfants, offrir
une culture commune a tous les éléves travailler étroitement avec les

partenaires, assurer les parcours citoyens, culturels artistiques, sportifs...

Les jeux, les chansons et les activités manuelles

Enfants de moins de 6 ans

Enfants de 6 ans et plus

Convention Territoriale Globale de services aux familles



Modalités d’encadrement

Activités/
contenu
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Employeur

CC3P

Ville de
Sancoins

Intervenant
(Nom
Prénom)

RABOUAN
Lydie

FAVARD
Héléne

FOULTIER
Gaélle

POSTE
VACANT

BINDA
Jennifer

FOULTIER
Gaélle

ELIE Valérie
LANORE
Justine
ROUX Gloria

MICHOT
Sabrina

DUBREUIL
Ludivine

CREUGNY
Jessica

BLIN Elodie

RAVAU
Corinne

OUVRARD
Chantal

BAILLON
Ghislaine

Un poste
pourvoir

a

Qualification
(ETAPS, ATSEM, ....)

Diplémée
BPJEPS LTP

Diplémée BAFA

Dipldmée BAFA

Diplémée
CAP Petite enfance

Diplémée BAFD

Dipidmée BAFA
Diplémée BAFA

Dipiémée

CAP petite enfance
et BAFA

Diplémée

CAP petite enfance
Dipldomée

CAP petite enfance
et BAFA

Diplomée

CAP petite enfance
et BAFA

Diplémée service a
la personne

Sans formation

Sans formation

Sans formation

Statut
(Salarié, Bénévole)

Titulaire FPT
ADJOINT
D’ANIMATION

Stagiaire FPT
ADJOINT D’ANIMATION

Titulaire FPT
ADJOINT D’ANIMATION

Titulaire FPT / contractuel
ADJOINT
D'ANIMATION

Titulaire FPT

mise 2 disposition par la
commune de MORNAY-SUR-
ALLIER

Titulaire FPT
ADJOINT D’ANIMATION

Titulaires FPT
ADJOINTS TECHNIQUE ET
D’ANIMATION

Titulaires FPT
ATSEM

Titulaires FPT
ADJOINTS TECHNIQUE ET
D’ANIMATION

Contractuel
ADJOINT TECHNIQUE
Titulaire FPT
ADJOINT TECHNIQUE

Observations
éventuelles

Emploi permanent
Temps complet
annualisé

Emploi permanent
23 h hebdomadaires
annualisées

Emploi permanent
10,8 h hebdomadaires
annualisées

Emploi permanent
10,8 h hebdomadaires
annualisées

Emploi permanent

a 7 heures
hebdomadaires
annualisées

Emploi permanent
25 h hebdomadaires
annualisées

Emploi permanent a
temps complet

Remplacement a
prévoir, départ en
retraite prévu en
octobre

Service cantine
maternelle

Service cantine et
garderie maternelle



Le Projet éducatif territorial, qui vaut convention pour la mise an euvre du Plan Mercredi, est signé par le maire {ou e
président de I'Epg) compétent), Je Préfet, |a Directeyr académique des services de I'Education nationale et |a directeyr
de la caisse d'allocations familiales {Caf),

MERCRED]

A terme €chu, une évaluation dy projet éducatif territorial - Plgn Mercredi sera établie par I3 collectivité en
vue d’une éventyelle reconduction,

A Sancoins, e

Le Président,
Pierre GUIBLIN
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== VL DE

SANCOINS

Septembre 2023 & Juillet 2024
Accueil de Loisirs Périscolaire

des écoles Publiques de Sancoing & |

Organisateur : Commune de Sancoins, M. Pierre GUIBLIN, Maire

Adresse : Mairie, 10 Place de la Libération, 18600 SANCOINS .
Téléphone : 02.48.77.52.42

Coordonnateur du projet : Gaglle F OULTIER, Responsable du service périscolaire
Téléphone : 06.31.66.81.25

Mail : riSCO.8ancoins/d) mail.com
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1/ ETAT DES LIEUX |

> Spécificité territoriale : Sancoins est une commune d’environ 3 000 habitants située aux
confluences de trois départements et trois régions. C’est une petite ville en zone rurale 3 €quidistance
(35 & 50 km) des grandes villes telles que Bourges, Nevers ou Moulins. Sancoins fait partie du
programme national « Petites Villes de Demain » dont le but est de renforcer les petites et maoyennes
communes jouant un réle de centralité en revitalisant les centre-bourgs et en apportant des moyens

pour améliorer I'habitat et le cadre de vie. en développant ["artisanat, les commerces et les services
et en valorisant les qualités architecturales et patrimoniales.

> Atouts de ce territoire : Sancoins possede :

v’ un patrimoine historique : tours vestiges des remparts, donjon de Jouy, canal du Berry ;

v’ un marché aux bestiaux au parc des Grivelles se tenant chaque mercredi :

v une diversité d’associations et clubs sportifs participant activement a I"animation locale :
danse, football, danse country, gymnastique, handball, judo, rugby, tennis, tir, yoga ;

¥ une offre de services variée : une école de musique, un centre artistique, des équipements
sportifs (stades, gymnase, dojo, skatepark, boulodrome, terrain de tennis), des services
publics (France Services, Espace Public Numérique, La Poste, EHPAD, gendarmerie,
centre de secours) et des équipements intercommunatix tels que la médiathéque, la piscine
et le centre de loisirs.

> Besoins exprimés : Les enfants ont besoin d’un cadre rassurant, d’apprendre la tolérance et
le respect. Ils ont besoin de découvertes culturelles, artistiques et sportives mais également de temps
calmes et de temps de jeux libres dans leur journée.

» Articulations avec les projets déja existants sur le territoire : Ce PEDT souhaite s’articuler
avec les projets des écoles publiques maternelle et élémentaire de 1z commune ainsi gqu’avec le PEDT
du Centre de Loisirs intercommunal.

| 2/ PUBLIC CONCERNE ]

> Ecoles :
Ecole publique maternelle Georges Dufaud Ecole publique élémentaire Hugues Lapaire
Rue de la Fontoreau 18600 Sancoins Rue Macé de Ia Charité 18600 Sancoins

Les écoles sont classées en REP (Réseau d’Education Prioritaire). L’école élémentaire accueille une
classe ULIS (Unité Localisée pour I'Inclusion Scolaire). Les éeoles sont reconnues comme « écoles
engagées pour le développement durable » et ont obtenu le label éco-école pour I’alimentation en
2020, pour les déchets en 2022 et travaillent pour obtenir celui de la santé.
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3/ MODALITES D’ORGANISATION DU PERISCOLAIRE

L’accueil périscolaire du matin et du soir se fait sur deux sites, au sein de chaque école, situées a
proximité 'une de 'autre (moins de 10 minutes a pied). Les horaires scolaires et périscolaires sont
adaptés afin que les parents puissent aller d’une école a une autre.

La restauration scolaire s’organise également sur deux sites. Les maternelles mangent au sein de
leur école dans une salle équipée. Les repas sont livrés et fournis par le collége. Les élémentaires s¢
rendent au collége situé juste a cdté. Les horaires sont adaptés pour que les €leves aient fini de manger
avant larrivée des collégiens au réfectoire. Une convention a été signée entre la Mairie et le college.

Le transport scolaire est organisé ¢n commun avec les écoles publiques maternelle et élémentaire
ainsi que le collége de Sancoins et dessert les communes alentours. L'arrét de bus se fait devant
I'école élémentaire ce qui signifie que les animatrices périscolaires doivent accompagner les
maternelles lors des trajets & pied arrét de bus/école matin et soir et uniquement le soir pour les
slémentaires. La Communauté de Communes des 3 Provinces a la compétence du transport scolaire
par délégation de la Région Centre-Val de Loire depuis septembre 2017.

L’aide aux devoirs est organisée par les enseignants de I’école et les bénévoles du Pass’age pour 30
éleves.

> Horaires :

Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi Ecole maternelle Ecole élémentaire

Garderie Périscolaire Matin | 7h-8h30 7h-8h15
= Bus 8h15 8hl15
| Ecole 8h30-11h40 8h15-11h25
Cantine Périscolaire 11h40-13h15 " 11h25-13h
Tcole 13h15-16h25 13h-16h10 ]

Garderie Périscolaire Soir

16h25-18h30

16h10-18h30

= Bus

17h

17h

> Nombre d’éléves (effectifs septembre 2022 — février 2023) :

- ' Nombre Nombre Nombre
Nombre d’éleéves i . iR
fcole d’éleves d’éleves d’éleves
[ Garderie Matin Cantine Garderie Soir
. 8
Ecole 60 dont 2 en situation eir;og:me 10 ShLMOVENGS 8 en moyenne
s
Maternelle de handicap . e + 2 bus
occasionnel |
Ecole 140 dont 19 en 9 enioYerine T 19 en moyenne
Elémentaire | situation de handicap - 4 + 5 bus i
Total 200 20 112 | 2847 bus
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- Locaux et maiériels utilisables -

Dans chaque ceole, une salle et amenagée pouy Iy garderie périscolaie du matin et dy sojr - tables et
chaises adaptées, Jeux de SOCIELE, jouets, livres, coloriage, coin talme, Cependant, ceg salles sont
egalement utilisées pendant le temps scolaire, Noys avons également aeegs aux cowrs d’écoles pour
les activités en extérieur,

Le midi, 4 I"école Maternelle, les enfans mangent dans une sgjje amenagée pour I restauration
scolaire. Apres Jo repas, les plus petits vont a la sieste gy, dortoir. Selon Je nombre d'enfants, | salle
de garderie peut étre utilisée comme second dortoy. Les plus grands vont jouer dans |g courde I'école
el ont aceds aux vélos, au toboggan et ay Parcours de motrigjge, En cas de mauvais temps noys
POuvons installer Jeg enfants dans J¢ haj| de Iécole condition de ne pas faire trop de bruit pour pe
pas déranger |a sieste,

A Pécole Elémentaire, Jes cléves mangent ay réfectoire dy collége. Apres Je repas, en fonction de |4
météo, nouyg Pouvons utiliser la coyp ou le hall de Pécole ainsi que Ja salle de garderie. Concernant
les éléves U g qui ont des prises ep charges Particuliéres le matin el qui arrivent alorg que le temps
de repas esy terminé, noys demandons ay tax; de les déposer 3 | ‘€cole materne]le afin qu'ils puissent
manger dans les mejlleyres conditions. Upe animatrice leg racecompagne ensujte 4 I"école élémentaire,

Des activités periscolaires Peuvent également égre Organisées en dehors des écoles : promenades,
ACLIVitds sportives au gymnase,

> Modalité de ilotage : [accyei] de Loisirs Pétiscolaire des écoles publiques de Sancoins g
€t¢ inclus dang Je Projet Educatif de Territoire injijg par la Communauté de Communes des 3
Provinces ayant la compétence de I'Aceuei] de Loisirs Périscolaire ntercommunal pour les Mercredis
lors du COPIL 4y I*" juin 2023,

> Date d’effet et durée du PEDT - 4 compter du 1 septembye 2023 pour 2 ang
— ———=—d Curéedu PEDT

Favoriser |e développement Personnel de I*enfany ¢ épurmuissemunt, compétences, autonomie,
fespect et tolérance) 1oy n respectant les besoine et le rythme des e fants.

> Favoriser Pimplication de Penfant dans |5 vie en collectivitg et la vie locale.

> Donner accés a la découverte dactivités artistiques, culturelles, Sportives et citoyennes.

# Donner acces 4 une alimentation equilibrée, varige et de qualite.
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6/ ACTIVITES PROPOSEES

& Découverte du patrimoine local (promenade au hord du canal du Berty, ¥ isite du centre artistique
Jean Baffier, visite des tours vestiges des remparts, découy rir histoire des personnages historiques
locaux dont les batiments portent le nom).

& Organiser des i nterventions sportives €l artistiques en faisant appel au Pass fige, aux associations et
aux clubs sportifs JocauX.

& Proposer des activités en lien avee | environnement, la nature et les déchets (jardinage, herbier,
participation A ' gpération « Netloyons la Nature »).

& Proposer des activités de relaxation.
# Etablir un partenariat avee la médiatheque (prét de livre, séances de lecture)-

& Organiser des rencontres entre les éleves de la maternelle et de Iélémentaire (pique-niques,
promenade.. 2):

& Participation aux décorations de Nogl des garderies, des scoles et place de I"église.

& Sensibiliser les enfants en maticre de premiers secours: appels d’urgence, intervention des

pompiers.

» Modalités d’organisatiuu el communication avec les familles :

Des activités seront proposées l& midi apres le repas pour une durée d’environ 20 minutes. Les enfants
auront le choix entre 3 ou 4 activités et pourront 8y inscrire librement. par exemple, peuvent étre
proposees des activités de relaxation, des ateliers nature, des jeux sportifs...

Sur le temps de garderie du matin, certains enfants arrivent & peine péveillés et ont besoin de calme.
D' autres n"arrivent qué pev de temps avant I"ouverture de I"école. 1 n"est done pas facile de proposcr
des activités. Cependant les animatrices sont & ['écoute des besoins des enfants et s'adaptent en
fonction des envies (lecture, jeux de société, activites artistiques).

Pendant la garderie du soir. les enfants auront accés i des activités artistiques, culturelles ou sportives.
Deux fois par période (entre deux vacances) des activites exceptionnelles ne permettant pas le depart
schelonné des enfants seront organisées entre {7h15 et 18h15 1un débat citoyen, un atelier sportif ou
artistigque avec intervenant ou unc sortie culturelle ou nature.

La mise en place d'un logiciel d'inscription donnera acces a une messagerie facilitant la
communication avec les familles. Le projet pédagogique €t le planning d’activités seront mis en ligne
qur le logiciel. Des affichages aux entrées des écoles €l parderies seront également mises en place.
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|7/ EVALUATION

Un bilan sera effectué avec I’équipe d’animation 4 Ia fin de chaque période de vacances & vacances
et avec les différents acteurs en fin d’année scolaire. Un rapport d’évaluation devra étre produit 6
mois avant le terme du PEDT sur Jes critéres suivants :

> Pour les acteurs du temps scolaire

Vigilance des enfants pendant les temps d’apprentissage
Utilisation des locaux

> Pour les acteurs du temps périscolaire

Temps de déplacement
Disponibilité des locaux et adaptation aux activités

Adaptation des activités au moment de la journée

Nombre d"inscrits et taux d’assiduité pour chague activité

Taux de participation des gargons / des filles

Nombre d’activités moyen par enfant au cours de la semaine / de I’année
Alternance des temps en grand groupes et en petits groupes

Alternance des activités dirigées et des temps libres

Possibilité pour chaque enfant d*étre seyl / libre de faire des activités calmes ou dynamiques
Ambiance sonore pendant les repas

Qualité du temps de repas

> Pour les parents

Incidences des horaires de sorties sur "organisation familiale
Incidences sur les horaires de lever et/ou de coucher des enfants
Motivation de I'enfant 4 aller 4 I"accueil de loisirs périscolaire
Motivation de I’enfant & participer a des activités

> Pour les acteurs du temps extrascolaire

Evolution du taux de fréquentation de la M¢édiathéque
Evolution du nombre de licenciés dans les clubs sportifs locaux
Complémentarité et non-redondance avec le Centre de Loisirs

> Pour P’ensemble des acteurs

Existence de temps de concertation

Elaboration de regles de vie collectives partagées

Moments de fatigues reperes dans la journde / semaine / annde

Réflexion sur Ualternance des temps d’apprentissage. de repos, de jeux, de découverte
Nombre d’accidents signalés / d’incivilités recensées
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» Pour le comité de pilotage

Nombre de réunion dans I’année
Ajustements effectués en cours de projet
Qualité des activités périscolaires
Compétences des intervenants sollicités
Objectifs atteints totalement / partiellement

» Pour la collectivité territoriale

Incidences financiéres
Incidence sur la politique éducative

A Sancoins, le ...

Le Maire,

Pierre GUIBLIN
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Accusé de receplion e préfecture
018-211 802426-20230630-DEL1 032023-DE

Regu Ie 30/06/2023 ——— VILLE DE
Page : 86172023
Date de convocation - 23/06/2023 Date d"affichage - 23/06/2023
Date de publicatiop, - 03/07/2023 Mode de publication : Mise i ligne
CONSEIL MUNICIPAL, DU 29 JUIN 2023
DELIBERATION Ne | 03 /2023
B S e — e e —— —
OBJET : ME)I]IFI'CATIDN DU REGLEMENT DE LA RESTA URATION SCOLAIRE ET

DE LA GARDERIE

_N;)Twzc/amr_e | _87 E)&eignemen[ : __:______ e - _::__ :_::_ o :::::
Présents Sl'lffr.agf:s Pour Contre Abstention | Nop participant au vote
T &primés e B e i
17 21 21
Rapporteur ; Pierre GUIBLIN
Secrétaire de séance ; Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mij] vingt—trois, le vingt-neuf Juin, a dix-huit heures, Je Conseil Municipal de Ig
Commune de SANCOINS, s’est réuni en S€ance ordinaire ep mairie, 3 la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Majre.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI.
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sadig

FHII.IPPI;‘M}. Yves DAGOURET. Carole BEN:‘&RD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,
Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoijr :

Monsieur Atrent ROUGELIN a donné pouyoir 3 Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florepce BAILLY a donné pouvoir 3 Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandripe BELIN a donné pouvoir 4 Madame Isabelje DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL, a donné pouvoir 4 Monsieur Clayde GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

( DELIBERATION
Le Consei Municipal de |3 v ille de Sancoips :

Vu le Code Géngyal des Collectivitgs 1 erritoriales ef otamment son grtjele | 212129 -

Vu la délibération du Conseil Municipal lors de S8 séance dy 23 Juin 2022 modifiant Je
réglement de |y restadration seolaire ef o la garderie -

Vu Pavis favorable rendu par |y commission enfanee / lamille / jeunesse consultée sur cepte
fuestion lors de ses séapees du mereredi 22 1ya; 2023 et du merered; 7| juin 2023 .

Vu le Projet de réglement de la restauration scolaire f de la parderie annexg :



Accusé de réception cn préfecture
018-21 1802426-20230630-DEL1032023—DE
Recu le 30/06/2023

Vu le rapport du Maire ;

Considérant que la municipalité a fait | acquisition en actobre 2021 (date de signature du devis)
d’un logiciel de paiement en ligne pour les prestations de cantine et de garderie pér’nsmlaim e
logiciel 3D Ouest 5

Considérant que le cofit d'acquisition de ce logiciel (formations incluses) était d’environ
g 800 € TTC, financé & hauteur de 5025 € (57%) via le programime France Relance - 1a
maintenance annuelle pour c€ logiciel représentant ull cout denviron g70 € TTC en
fonctionnement ;

Considérant qu'un sondage a éte effectué auprés des familles des écoles publiques el confirme
Iintérét des familles :
759/ des répondants sont intéressés par un paiement par carte bancaire sur un site dédic :
63% sont favorables 4 1a mise en place d'un puichet en licu et place des enveloppes dans
les boites aux lettres (non sécuritaires) ;

Monsieur le Maire informe que le logiciel 3D Ouest serd mis en service le 17 janvier 2024 et
qu'une formation préalable sera proposée aux parents.
En paralléle, pour les familles souhaitant continuer & régler leurs prestations en espéce ou €n
chéque, les horaires du guichet seront élargis :

. Lundi:de 14ha [ 7Th15 ;

. Mercredi : de 8130 a12h

En conséquence, le réglement de la cantine et de la garderie doit s(re révisé alin de {enir compte
de 1’évolution & venir Jqu fonctionnement de ces activités :
- Maintien du fonctionnement soUs forme de tickets de septembre a décembre 2023 3
- Passage au fonctionnement SOUS forme dématérialise (fin des tickets) a4 compter du
1 janvier 2024 ;
. Révision des tarifs des activiles périscolaires 4 compter du 1¥ septembre 2023 comme
suite & la délibération du Conseil Municipal d"avril dernier.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére et sur proposition du Maire :
e approuve le réglement de la restauration seolaire et de Ia garderie modifi¢
(document annexeé)
o autorise Monsieur le Maire ou son représentant 2 le signer ainsi que tout document
s’y rapportant.
Délibération adoptée 4 Punanimite.
A Sancoins, le 30 juin 2023
POUR EXTRAIT CONFORME,

g La secrétaire de séance,

T ot e
" /U%.Q Sodia PHILIPPEAU




VILLE DE AFFAIRES SCOLAIRES ET PERISCOLAIRES
SANCOINS DES ECOLES PUBLIQUES DE SANCOINS

REGLEMENT INTERIEUR
CANTINE - GARDERIE

Vi la délibération du Conseil Municipal du 29 juin 2023,

Le réglement intérieur des écoles s ‘appligue dans le cadre de la garderie et la canline.

I est complété par les présentes dispositions.

La cantine et la garderie sont des services municipaux (non obligatoires) dont |e fonctionnement est assuré par
des agents municipaux sous la responsabilité de Monsieur le Maire,

Pour les enfants de moins de 3 ans, la cantine et la garderie seront réservées uniquement aux enfants pour
lesquels la commission spéciale se sera prononcée favorablement,
Les couches seront prises en charge par les parents.

L’accés aux prestations (cantine et/ou garderie) est conditionné & Ja remise du dossier d'inscription diiment
complété et signé. Ce dossier sera remis 4 chaque famille 3 Ia rentrée scolaire (document annexé au présent
réglement).

SOMMAIRE
R 2
e T—————— 2
2.1 CANTINE MATERNELLE ET ELEMENTAIRE 4
2.2 GARDERIE MATERNELLE ET B il P R——————— Z

3.1 AVANT LE 1™ JANVIER 2024 : FONCTIONNEMENT AVEC LES TICKETS TR

Modalités d’achat de B n—————— 3

3.2 APARTIR DU 1 JANVIER 2024 : FONCTIONNEMENT DEMATERIALISE 4

Modalités d’achat des prestations el
G Ll —— 5
4. TARIFS INDICATIFS (délibération du 6/04/2023)............. 5
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1. HORAIRES DES SERVICES

| Lu ndi,:m nrdr,_it!udi i-.‘.:{t}.fq!i_ﬂ redi Ik 'l?;cnlu maternélle | E_cole .élémentaire
Garderie périscolaire matin 7h00-8h30 7h00-8h15
Horaires de I’école matin 8h30-11h40 8h15-11h25
Cantine périscolaire 11h40-13h15 11h25-13h00
Horaires de I’école aprés-midi 13h15-16h25 13h00-16h10
Garderie périscolaire soir 16h25-18h30 16h10-18h30

2. ORGANISATION GENERALE

2.1 CANTINE MATERNELLE ET ELEMENTAIRE

Pour la maternelle les enfants mangent sur place.
Pour I’élémentaire, les animatrices récupérent les enfants devant les classes a |"extérieur, puis les accompagnent

au restaurant du college.

2.2 GARDERIE MATERNELLE ET ELEMENTAIRE

La garderie accueille, avant ou aprés la classe, des enfants scolarisés dans les écoles publiques de
Sancoins.

MATERNELLE :
- Le matin, les parents accompagnent les enfants jusqu’a la garderie. Les éléves rejoignent leur classe

ensuite.
- Le soir, a 16h25, les éleves se regroupent dans le hall ou les attendent les animatrices. Tls ont un

moment pour prendre leur gofliter.

ELEMENTAIRE :

e

- Le matin, les parents accompagnent les enfants jusqu’a la garderie. Les éleves rejoignent leur classe a

8h15 sous surveillance.
- Le soir, & 16h10, les éleves se regroupent devant I'entrée de ['école ol les attendent les animatrices. Ils

ont un moment pour prendre leur gofliter.

Les enfants qui fréquentent la garderie le matin doivent avoir pris un petit déjeuner et peuvent apporter
une collation. Les enfants qui fréquentent la garderie le soir peuvent apporter un gouter.
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3. FONCTIONNEMENT

3.1 AVANT LE 1®R JANVIER 2024 : FONCTIONNEMENT AVEC LES TICKETS

ATTENTION : fin des tickets au 1" janvier 2024 — ceux achetés ne seront plus valables ni
remboursables.

Modalités d’achat de tickets

Les familles doivent acheter des tickets pour accéder aux prestations systéme de prépaiement.

Les tickets de cantine et de garderie pour I"élémentaire et Ja maternelle sont en vente tous les lundis apres-midi
de 14h a 17h20 4 la Mairie (pas de vente pendant les vacances scolaires).

Vous pouvez grouper un achat de tickets (cantine, garderie) et faire un seul réglement.

Les modes de paiement admis sont les chéques et espéces.

-----.------l------------\-----.---------t-----d---------------p------l-.---d----\..-n-—------p-----l---------v\-. -----------------------------

Les parents qui le souhaitent peuvent acheter des tickets par I'intermédiaire de leur enfant,

| Celui-¢i devra déposer dans la bojte réservée d cet effel (située dans le sas d'entrée des écoles), - i
; d soit un chéque libellé i I'ordre du TRESOR PUBLIC (un seul chéque possible pour |

I"achat de plusieurs cateégories de tickets) soit Pargent en espéce, accompagné d’un mot spécifiant la catégorije

! de ticket souhaité et Ia quantité, i

| Un Justificatif de paiement vous sera délivré et joint aux tickets commandés dans une enveloppe cachetée. |
Nous déclinons toute responsabilité en cas

f de réglement en espaces, de perte ou de vol des tickets remis i votre enfant. !

D e e sk oL el LS

Moaodalités d’inscription

Pas de réservation préalable.

Cantine :
Inscription de I’enfant — au plus tard avant 9h30 Ie jour J:
- A la maternelle : le parent vient en salle de garderie et procéde a Iinscription (remise de tickets)
aupres de I’animatrice municipale,
- A l’élémentaire : I’enfant s’inscrit aupres de I’enseignant qui se charge de récupérer les tickets de
cantine,

Des lors qu’un enfant a été pris en charge sur le créneau horaire de la cantine, la famille devra s’acquitter du
paiement de la prestation.

Garderie :
Inscription de I’enfant — au plus tard avant 9h30 le jour J:
- Alamaternelle : le parent informe I"animatrice municipale de Pinscription de I’enfant en salle de
garderie,
- A DPélémentaire : I’enfant s’inscrit aupres de ’animatrice municipale dans le sas d’entrée de
I’école.
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Le tarif de garderie étant journalier, les enfants souhaitant s’inserire A la garderie du soir, doivent le
faire le matin auprés de Panimatrice. Les enfants non-inscrits ne seront pas acceptes.
I*animatrice municipale se charge de récupérer les tickets journaliers de garderie (ticket vert).

Dés lors qu’un enfant a été pris en charge sur le créneau horaire de garderie (matin et/ou soir), la famille devra
s’acquitter du paiement de la prestation.

APRES 18H30, POUR TOUT RETARD NON EXCUSE DES PARENTS :
L’ENFANT SERA CONFIE A LA GENDARMERIE ET UNE PENALITE D’UN TIC
SUPPLEMENTAIRE SERA APPLIQUEE.

GARDERIE ET CANTINE SANS TICKET
Tout ticket dii doit étre redonné dés le lendemain.
Toutefois, une tolérance de 4 jours sans ticket est accordée (soit d*un lundi au lundi suivant).
Par contre, au-dela de 4 tickets non présentés, 'enfant ne sera plus accepté dans le ou Jes service(s)
concerné(s) jusqu’ar
Tout abus de cette tolérance peut entrainer 'exclusio
services.

3.2 A PARTIR DU 1* JANVIER 2024 : FONCTIONNEMENT DEMATERIALISE

Modalités d’achat des prestations

Les familles doivent réserver en amont les prestations et procéder au paiement : systeme de prépaiement.

Vous pouvez grouper un achat de plusieurs prestations (cantine, garderie) et faire un seul reglement.

Les modes de paiement admis sont les chéques et espeéces au Guichet Unique et la carte bancaire uniguement
via le logiciel 3D Ouest.

Guichet Unique en Mairie :
- Lundide 14h a 17h15
- Mercredi de 8h30 a 12h.
Pas de vente pendant les vacances scolaires.

Logiciel 3D Ouest :

Accés en ligne via le lien de connexion suivant ; https:/logiciel-enfance.ft/

La famille devra procéder & la création de son compte avant la mise en service du logiciel (avant le 1% janvier
2024) mais les réservations ne concerneront que les prestations débutant & partir de la rentrée de janv ier 2024,

Cas particulier des enfants prenant le bus scolaire :

Familles relevant des communes de Véreaux et Sagonne: la famille devra uniquement sélectionner la
prestation bus.

Familles relevant d’autres communes que celles précitées : la famille devra inscrire ’enfant a la fois sur le bus

scolaire et sur la garderie. Cette démarche permet de déclencher le paiement de la prestation, des lors que la
gratuité de la garderie ne s'applique qu’aux communes de Véreaux et Sagonne.
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Modalités d ’inscription

Obligation de reéservation préalable des créneaux de cantine et garderie souhaiiés,
Cette réservation sery Opérée :

- Par la famille en cas d'utilisation dy logiciel 3D Oyes -

- Par le régisseur de recettes de la commune en eqs d’achat réalisé ay Guichet Unigque.
La réservation doit ére eftectuée au plus tard la veille au soir,

I est possible d’annuler une re’servation, au plus tard |a veille au soir. exclusivement syr le logiciel, en accédant

a son espace et en décochant e Jjour souhajié,

Toute absence injustifiée (sans cert; ficat médical) et/ou non prévenye (sans annulation de réservation au plus

tard la veille ay soir), ne donnera pas lieu 4 remboursement des prestations,

En cas de départ d*un enfant dans la matinge, pour des raisons de sante constatées par le corps enseignant, le

régisseur procédera au remboursement des prestations,

Dés lors qu’un enfant a €t¢ pris en charge sur le créneau horaire de [ cantine et/ou de Ja garderie,
devra s’acquitter dy paiement de g prestation.

4. TARIFS INDICATIFS

Les tarifs appliqués sont cewx délibérés par Ie onseil Municipal et sont done susceptibles de changer.

Cantine
— o e ——_'|
| Tarifs unitaires Tarifs unitajres A/e dua 1/09/2023
| actuels s e——
| (depuis le 1/09/2¢ 79 Sancoinnais Extérieurs
R, Pl — e = —
Repas école maternelle 2,80€ 295¢ I 325€
Repas école 335€ 3,50 € 380€ |
€lémentaire |
-— - e
Part communale non
Lintc'grée dans les tarify | Blag
Garderie
[ s T o ]
Tarifs journaliers Tarifs journaliers ale du 1/09/2023 J
Quotient familja] actuels [ W= o [
(depuis le 1/01/201 5 ) Sancoinnais Extérieurs*
—_— _— - ____|_ - —
QF <339 0,90 ¢ W 1,50 € | 2,00€ J
339 <QF <585 1,20 € | 1,60 € 2,10€
(i -+ N | 20e ]
| QF > 585 1,50 € | 1.80 € 2,30€ |
I_________________J________ —_—
A

*La gratuité serq Mamtenue pour les enfints venant en bus et provenant deg communes de
Véreaux et Sa gonne,

la famille
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S. COMPORTEMENT

La Cantine, la garderie sont des lieux de vie collective.
Les enfants doivent le respect aux differents personnels ainsi qu'a leurs camarades.

Le moment du repas doit permettre I"enfant de se restaurer €t de se détendre entre les classes du matin et de
|'aprés-midi.
[l est donc nécessaire qu'il y régne de la discipline :

_ modérer les cris et les chahuts,

. respecter les animatrices et autres personnels intervenants :

- proscrire toute violence verbale, physique. psychique (harcélement) :

- proscrire le gaspillage de la nourriture et la détérioration du matériel ;

- plus généralement, respecter les mémes régles que celles fixées au sein de I"école.

Le personnel municipal veille au bon déroulement du service qui doit étre respecté par les enfants.
Aprés le repas, les enfants restent sous |a responsabilite du personnel d’ encadrement.

| est rappelé aux parents I'obligation de souserire une assurance extra-scolaire pour couvrir les éventuels
dommages causes par leur enfant.

Le personnel est invité a faire connaitre au directeur des écoles et au Maire tout manguement répété a la
discipline par éerit,
En cas de manquements graves et repétes aux régles de vie en collectivité, des mesures pourront étre prises :
1% manguement au reglement : |"enfant aura un avertissement verbal,

_ 24 manguement au réglement : les parents seront ayertis par courrier et invités & rencontret la
responsable périscolaire ct/ou 1'élue de référence,

. §j les manguements au réglement persistent : une décision d'exclusion femporaire pourra gtre prise &
I"encontre de 'enfant allant d’une journée @ une semaine en fonction de la faute commise,

_ Si aucune amélioration n'est constatée, une décision d’exelusion définitive pourra étre prise par le Maire
a encontre de I’ enfant concerne.

6. SURVEILLANCE

Nous déclinons toute rtsponsabi\ité en cas de perte, de vol ou de détérioration d’objets personnels amenés par

les enfants.
En cas d’incidents bénins, le responsable désigné par la famille est prevenu par téléphone.

En cas d’événements graves, mettant en péril ou compromettant la santé de 1'enfant, le personnel encadrant
confie I’enfant aux pompiers. L.e responsable jegal est immédiatement informe,

IMPORTANT

Contacts :
Gaslle FOULTIER, responsable du service périscolaire | 06 31 66 81 25/ perisco@sancoins.fr
Valérie ELIE, animatrice périscolaire : 06 65 63 99 43 (SMS uniquement)

Caroline PASCAREL, régisseuse : 07 84097973/ regie-m]_&ﬁ»;e'T:'I}:iﬂncmnﬁ.t'r

Fait & Sancoins, le ...
Le Maire, Pierre GUIBLIN
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— MWERETE

NOM-PRENOM

Ooui O Non

SANCOINS

e e — e -_.__,,.._.__._—._._,_____,.__ S e ——— e, e

DE L’ENFANT b,

Date et liey de naissance : ..

Etablissernent scolaire : ...

Numéro d’allocataijre dont I'enfant dépend : Opere o Mére
Ocar o MSA O autre

L'enfant bénéficie-t-j| de 'AEEH (Allocation d’Education de PEnfant Handicapé) ou d’un PA] Jig au handicap ?

K

santé
famille
retraite
Services

_——--—--___.____,-.-___— B e e = T S e

Adresse - il

AdrESSe : o

Adresse maiji S

Nom, prénom de Vassistante

Nom/Prénom s

Nom/Prénom.........

Nom, prénom du responsabje légal 1 .

Adresse mail ;

Nom, prénom dy responsable légal 2 .
Téléphone portable

Téléphone Professionnel et nom de Ientreprise -

Adresse :
Téléphone Portable : i

Adresse maij o

familiale : ,,,.
RERE e by Lia LLRES T P e S S P S s ad pad Ly LA LR T P kL E POty ) SRR e A L L CE T Wb LIS T e P

H..,,..,,..,,..,...;,....._,.......Téléphone domicile :

.................................. Lien de parenté : T b s Lt
.................................. Lien de parenté : e s b

.................................. Lien de parenté : M T
.................................. Lien de parenté : s ane rpasinss 8L

Je OUSSIBNR) e B responsable légal de I'enfant ci-dessuys
nomme certifie sy honneur lexactitude des renseignements consignés sur cette fiche d’inscription,

Signature dy responsable légal :



FICHE SANITAIRE - Année scolaire 2023-2024

prénom:

Sexe: [Garcon 0 Fille

Nom/Prénom: ~ Nom/Prenom :
n° de Téléphone 1 Lo e N de téléphone 2.
Nom, commune et télephon

e du medecin trattant § cereesrsee

apEmpEEATTALE

des certificats de vaccinati

Ou Pentacoq
joindre un certificat médica

il un traitement M O oui O Non
ants (hoites de médicaments dans leur emballage

L'enfant suit- edical 7
5i oui, joindre une ordonnance récente et les médicaments correspond
de 'enfant). Aucun médicament ne pourra atre pris sans ordonnance.

d'origine avec la notice, marquées au nom
ALLERGIES [ASTHME [ Oul [Oui_| Non | MEDICAMENTEUSE mmm L
si oui, joindre le P.AN

Un P.Ad a-til sté mis en place ?
préciser la cause de Vallergie et omédication, e SigNAlEr) T e

Mon | ALIME MTAIRE

0 oui O Non
a conduite a tenir {si aut

LENFANT A-T-IL DEJA EU LES MALADIES SUIVANTES ?

s

RHUMATISME Non
ARTICULAIRE AIGU

ROUGEOLE

rééducation), precise?

ration,
té)?

dicales (sous pli cache

sives, accident, opé

crises convul
smé

ladie, handicap,
nsmission d’information

¢ difficultés de santé (ma
soins a ap

t-it de
dre, d'éventuels

L'enfant présente
les précautions apren

.......................................................

¢, difficultés de sommeil...)

cormportemen

(Port de lunettes, lentilles, appareils dentaires ou auditifs,

de l'enfant ci-dessus nommé,

e resgmnsable légal
esUres (traitements médical,

gutes m

seignements portes sur cette fiche et autorise, e £as gcheant, t
tion chirurgicale) rendues nécessaires par |'etat de mon enfant.

Je soussignele), -
déclare exact les ren

hospitalis ation, interven
ature du responsable legal .

Sign

Date:



AUTORISATIONS PARENTALES ET ENGAGEMENTS

18 SOUSSIBNE(E)  oviuvstsmsmmcsrmsstorsnssmsms st responsable [égal de Ienfant

O autorise le res onsable du service périscalaire 3 prendre toutes les décisions dans le cadre d’un incident/accident
2]

grave nécessitant une hospitalisation d’urgence dans I'établissement le plus proche ou :

.......................................................................................................................... (préciser votre préférence).

O autorise I'équipe médicale a pratiquer les gestes qu’elle jugera indispensable au regard de I'état de santé de I'enfant.
O autorise que mon enfant soit filmé/photographié aux fins d’utilisation par :

[ La structure elle-méme (site internet de la Mairie, supports divers...)

O La presse

[ Les stagiaires dans le cadre de leurs rapports de stage.

O autorise le régisseur de la commune de Sancoins a consulter mon dossier d’allocataire CAFPRO, afin d’accéder
directement aux ressources 3 prendre en compte pour le calcul des participations a régler.

[0 m’engage a prévenir en cas d’absence, de retard ou divers changements de derniére minutes.
LI m’engage a prévenir en cas de modification de coordonnées.

Et certifie avoir pris connaissance du réglement intérieur et m’engage a m’y conformer.

A e Signature :

LISTE DES DOCUMENTS A FOURNIR

Le dossier d’inscription complet est obligatoire pour pouvoir inscrire votre enfant en cantine/garderie
méme de maniére exceptionnelle :
o Dossier d’inscription
Copie du livret de famille
Copie des vaccins
Copie de I'assurance de responsabilité civile et de I'assurance scolaire
Copie de I'attestation de quotient familial (CAF ou MSA).

o 0 0 o

CONTACTS UTILES

Gaélle FOULTIER, responsable du service périscolaire : 06 31 66 81 25/ perisco@sancoins.fr
Valérie ELIE, animatrice périscolaire : 06 65 68 99 43 (SMS uniguement)
Caroline PASCAREL, régisseuse : 07 84 09 79 73 /r_egiescolaire@sancoins.fr

CONFIDENTIALITE

Les données personnelles concernant les familles (recueiliies. dans Je present dossier d'inscription) seroni utilisées uniguement dons e codre de
démarches administratives lifos au service périscolaire,

Conformément & la Loi « Informatique et Libertés o dy 6 jonvier 1978 et au réglement général sur la pratection des données (RGPD) du 27 aurfl
2016, les families disposent d'un droit d'occes, de rectification, de limitation, d’'effacement et d'oppasition au traitement et & la tronsmission de
donnees les concernant,

Elles peuvent exercer leurs droits en odressont un courrier & Padresse suivante : Mansieur le Maire de Sancoins - 10 place de fa Likération 18600
SANCOINS / ou por courrisl & l'odresse électronigue suivante » d S[Esancgins, fr

I est impartant que les infarmations gue vous nous transmettes solent exactas ef g jour et gue vous nous informie: sons délai de too changement
sfgmificatif vaus concernant.
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2023

DELIBERATION N° 104 /2023

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D'UN  PERSONNEL

OBJET : COMMUNAUTAIRE POUR LE COMPTE DU SERVICE FINANCIER DE LA
VILLE

| Nomenclature : 41 Persannel titnlaire et stagiaire de la F.P.T. i :

Présents Suffr.ag’es Pour Contre Abstention | Non participant au vote
o exprimés
17 21 2]

— —— [

Rapporteur : Pierre GUIBLIN

Secrétaire de séance : Sodia PHILIPPEAU

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous

la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Ltaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,

Guillaume COUROQUX.

Absents ayant donné pouvoir :
Monsieur Laurent ROUGELIN
Madame Florence BAILLY
Madame Sandrine BELIN
Monsieur Jean-Claude LETEL

a donné pouvoir a
a donné pouvoir a
a donné pouvoir a
a donné pouvoir a

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

Monsieur Pierre GUIBLIN
Monsieur Louis DUMAREST
Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Claude GEFFARD

| DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins 7

Vule Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121 -29.;
Vu le Code Général de la Fonetion Publique notamment ses articles 1. 512-6 4 L. 312-] i
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifide portant dispositions statutaires relatives a la

fonction publique territoriale ;
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Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu ’avis favorable rendu par la commission personnel consultée sur cette question lors de sa
séance du mercredi 21 juin 2023 ;

Vu le projet de convention de mise a disposition annexe ;

Vu le rapport du Maire ;

Considérant quafin de répondre aux besoins de la Ville de Sancoins (absence pour congé
maternité d’un agent du service financier), la Communauté de Communes des 3 provinces
propose a la Ville de bénéficier de la mise a disposition d’un agent communautaire dans les
conditions définies ci-apres :

Fonctions exercées au sein de

Agent concerné Période de mise a disposition

la Ville
Activités comptables au sein
Monsieur Sébastian | du service financier A compter du 11 septembre 2023 et
ARNAUD (10 heures 30 / semaine soit jusqu’au 29 décembre 2023 inclus

1,5 jours / semaine)

|

Considérant que cette mise & disposition est conclue en accord avec I'agent communautaire
concerné et en tenant compte de I’organisation recommandée par I’agent municipal devant etre
remplace ;

S

Considérant que cette mise & disposition doit faire I’objet d’une convention (document
annexe) ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
e valide la convention de mise 2 disposition (document annexe) ;
e autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document s’y
rapportant.

Délibération adoptée a I’unanimité.
A Sancoins, le 30 juin 2023
POUR EXTRAIT CONFORME,

= La secrétaire de séance,
Lo Majre, ’

( > 9\\&??“@7

Pierre G UTBEER Sodia PHILIPPEAU
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Convention de mise 3 disposition de Monsieur Sébastian ARNAUD, agent
communautaire, aupres de la Commune de Sancoins

ENTRE
La Communauté de Communes des 3 provinces, représentée par son Président en exercice.
Monsieur Pierre GUIBLIN. gissant en verty de lg délibération du Conseil Communautaire lors de

sa séance du 27 juin 2023, dénommée « La CC3P 5,

D’une part, et

La Commune de Sancoins, représentée par son Maire en exercice, Monsieur Pierre GUIBLIN,
agissant en vertu de |a délibération du Conseil Municipal lors de sa séance dy 29 juin 2023,
dénommé « La Ville »,

D’autre part,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales :

Vu le Code général de Ia fonction publique notamment ses articles .. 512-6 3 1.. 5 12-17;

Vu le déeret n® 2008-580 du 18 juin 2008 modific relatif’ au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locauy -
Considérant que PPagent a donné son accord par courrier en date du 30 mai 2023 gyur la nature des
activités qui lui seront confids et les conditions d’emploi de cette mise a disposition ;

Il est convenu ce qui suit :

Article 1¢r - Objet

Conformément aux dispositions du C.G.F.P et du décret précités, la CC3p met a
disposition de la Ville Monsieur Sébastian ARNA LD, Adjoint udminisimrif'principn] de 1 classe,

Article 2 — Nature des fonctions exercées par le fonctionnaire mis a disposition

Monsieur Sébastian ARNAUD, Adjoint administratif principal de |¢re classe, est mise a
disposition de la Ville en vue d’assurer des missions comptables au sein du service financier.

A ce titre, Monsieur Sébastian ARNAUD aura pour principales missions :
* Gestion de I'exécution budgétaire (mandats e titres) de la section d’investissement du

*  Gestion des budgets annexes sur [es deux sections (assainissement, logements sociaux,
chaufferie bois, lotissement des Naiades) et du budget CCAS ;

* Suivi des opérations, des autorisations de programme et crédits de paiement (AP/CP) ;

* Passation des écritures budgétaires de régularisation (P503 et P84) sur les budgets gérés ;

* Suivi des restes a réaliser de tous les budgets.

_f?qjel de convention de HL f diﬁsiiiunﬁﬂﬁéiﬁ%bam-ET\TLH] o
Adjoint administratifprincipaldilé“"_classe - o




Article 3 — Durée de la mise 2 disposition

Monsieur Sébastian ARNAUD, Adjoint administratif principal de | classe, est mis &
disposition de la Ville a hauteur de 1,5 jours par semaine, soit 10h30 par semaine, a compter du
11 septembre 2023 et jusqu’au 29 décembre 2023 inclus.

Les jours et horaires dintervention au sein de la Ville sont les suivants
- Les Mardis de 9h a 12h30 ;
- Les Vendredis de 8h45-12h30 et de 13h a 16h15.

Article 4 — Conditions d’emploi du fonctionnaire mis 2 disposition

Le travail de Monsieur Sébastian A RNAUD est organisé par la Ville.

Lors de sa présence dans les locaux de la ville, l'agent est soumis aux dispositions du
réglement intérieur de la Ville. 1l s'interdit dans lexercice de ses fonctions, toute action ou
déclaration contraire aux statuts et décisions de la Ville, Il est lié par ['obligation de discrétion
professionnelle en ce qui concerne les faits, informations, études, décisions dont il a connaissance
dans l'exercice de ses fonctions.

[.a CC3P continue & gérer la situation administrative de Monsieur Sébastian ARNAUD.
I agent bénéficie des congés prévus par le statut de la fonction publique territoriale, ainsi
que les journces de congés exceptionnels attribuées par la CC3P 4 ses agents. La gestion de tous les

congés de l'agent reste sous la responsabilité de la CC3E:

Les congés de formation professionnelle, pour activité d'intérét géneral (sapeur-pompier)
sont du ressort de la CC3P. La CC3P s'engage & en informer la Ville.

Le pouvoir disciplinaire a l'encontre de l'agent, ainsi que la conduite de I’entretien
professionnel annuel relévent exclusivement de la CC3P.

Article 5 — Rémunération du fonctionnaire mis 2 disposition

La CC3P verse & Monsieur Sébastian ARNAUD la rémunération correspondante i son
grade. La Ville ne verse aucun complément de rémunération & Monsieur Sébastian ARNAUL sous
réserve de remboursements de frais.

La Ville slengage & rembourser le traitement brut (traitement indiciaire, supplement familial et
régime indemnitaire) de 1’agent ainsi que les cotisations et contributions y afférentes au prorata du
temps de la mise & disposition.

Le remboursement sera interrompu pendant les périodes de congé pour accident de travail ou de
congé de maladie.

Le remboursement interviendra au terme de la mise & disposition, sur production par la CC3P,
avant le 5 janvier 2024, d'un état récapitulatif des sommes dues.

Article 6 — Modalités _de controle et d*évaluation_des activités du fonctionnaire mis i
disposition

A Tissue de la mise & disposition, la Ville pourra transmettre, sur demande de la CC3P, un
rapport sur I'activité de Monsieur Sébastian ARNAUD.

En cas de faute disciplinaire, la CC3P est saisie par la Ville au moyen d’un rapport
circonstancie.

Projet de convention de mise @ disposition de Monsieur Séhastian ARNALUD
~Adjoint administratif principal de 17° classe




Article 7 — Fin de Ia mise 3 disposition

La mise a disposition de Monsieur Sébastian ARNAUD peut prendre fin avant le terme fixg a
I'article 3 de Ia présente convention 4 la demande de :

*la CC3P,

*la Ville,

* Monsieur Sébastian ARNAUD.

La résiliation se fera par courrier recommandé avec accuse de réception ou remjse par un
agenl assermente,

La résiliation ne pourra étre effective qu's Fexpiration d'un délaj de deux semaines apres
réception par les parties de la lettre recommandée,

Article 8 — Jy ridiction compétente en cas de litige

En cas de litige, de conflit, les parties s'engagent 3 rechercher toute solution par voie
amiable de réglement et nolamment par médiation oy arbitrage, avant de soumettre tout différend gy
Tribunal Administratif d’Orléans, situé 28 rue de Ia Bretonnerie, 45057 Orléans ou par I"application
informatique « Télerecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr

Fait a Sancoins, le ...
En trois exemplaires originaux,

Le Président, Pour le Maire, par suppléance,
Le 1°" Adjoint,

Pierre GUIBLIN Louis DUMAREST

Ampliation adressée :
- a intéressé
- au comptable des collectivités

Projet de convention de mise 4 disposition de Monsieur Sébastian A RNALTY
Adjoint administratif principal de 1% ¢lagge
————— " >aut principal de e

R
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2023

DELIBERATION N° 105 /2023
-— " ———
OBJET : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Nomenclature :
| LYomehcialure !

4.1 Personnel titulgire el stagiaire de la F.P.T.
LL L ersonnel Ltulaire el

Présents f_:;fr‘ll?f:ss Pour Contr_e —|_A_bs;nt107 I\;]p?rt;)a;m:o;
N e
Rt oy
Seerétaire destance: B —

L’an deux mil vingt-trois, le vingt
Commune de SANCOINS, s’est réu
la présidence de Monsieur Pierre G

Etaient présents :
DESSEIGNE, Claude GEFF
Michel ROUSSELET, Jacques
PHILIPPEAU, Yves DAGOURE
Guillaume COURQUX.

Absents ayant donné pouvoir :
Monsieur Laurent ROUGELIN
Madame Florence BAILLY
Madame Sandrine BELIN
Monsieur Jean-Claude LETEL

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

Le Conseil Municipal de la Ville de §
Vule Code Général des Collectivités
Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier |
fonction publique territori
collectivité ou

I"établissement
Vu I"avis favorable rendy par la co
séance du mercredi 21 Juin 2023 ;

Te
984

-neuf juin, a dix-huijt heures, le Conseil
i en séance ordinaire en mairie, a |

UIBLIN, Maire.

Mesdames et Messieurs Pierre
ARD, Martine DRAG
JAMET, Martine GODILLON,
T, Carole BENARD, Nicol

Municipal de la
a salle du conseil, sous

GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
AN, Ginetto ANZI L, Nadege VALENTI,
Gérard JAMET, Sodia
as BARDON, Audrey GRIOT,

a donné pouvoir a
a donné pouvoir 3
a donné pouvoir 3
a donné pouvoir a

Monsieur Pierre GUIBLIN
Monsieur Louis DUMAREST
Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Claude GEFFARD

DELIBERATION

ale, notamment |’
Ctablissement sont créés p

nmission personnel consuliée sur ce

ancoins ;

tsonarticle L., 212}1-29 -

portant dispositions statutaires relatives 4 la
article 34 précisant que les emplois de chaque
ar Iorgane délibérant de |a collectivité ou de

rritoriales et notammen
nodifice

tte question lors de sa



Vu 1avis favorable du Comité Social Territorial rendu sur cetie question lors de sa séance du
26 juin 2023 ;
Vu le rapport du Maire ;

Considérant que des personnels municipaux assurent actuellement des missions relevant de
deux filieres :

- Entretien des locaux : filicre technique :

- Activités périscolaires (cantine et garderie) : filiére animation.
Considérant que les fonctionnaires concernés doivent disposer d’une double carritre, de sorte
que leur temps de {ravail est réparti sur deux postes & un poste par filicre ;
1l convient done de supprimer les postes actuels de ces fonctionnaires et de créer deux postes
par agent concerne afin de tenir compte de cel impératif réglementaire.
Considérant, par ailleurs, que lors du Conseil Municipal du 9 mars 2023, il y a été creé deux
postes en vue du remplacement d'un personnel partant la retraite :

-1 poste d' Adjoint d’animation 4 12,50/35

- 1 poste d’Adjoint technique a 7,50/355™,
Considérant que du fait d’une carence de candidatures de fonctionnaires, ce poste risque d’étre
pourvu grice au recrutement d’un contractuel pour lequel une double carriére n'esl pas possible
réglementairement ;

Aussi, il convient de créer un poste d*adjoint d’animation & hauteur de 20/35™.
[ est done proposé les modifications suivantes du tableau des effectifs :
Suppressions de postes Créations de postes
| poste d’Adjoint technique principal de gtme | 1 poste d’Adjoint technique principal de 2tue
classe a 11,67/35%™ classe a 16,08/35°™
1 poste d’Adjoint d’animation principal de 2éme | ] poste d’Adjoint d’animation principal de g
classe & 23,33/35°™ classe a 18,92/35%™
1 poste d’ Adjoint technique  6,47/35%™ | poste d”Adjoint technique @ | 1,78/35""
1 poste d”Adjoint d’animation & 17,58/355% 1 poste &’ Adjoint d’animation a 12,22/35%"
1 poste d’Adjoint technique a 98/56 | poste d’Adjoint technique & 22,92/3 g
1 poste d”Adjoint d’animation a 5,08/35%
1 poste d”Adjoint technique a 28/35™ I poste d’Adjoint technuique 4 23,38/35%"°
1 poste d’Adjoint d’animation 4 4,62/35%¢
1 poste d’Adjoint & animation a 20/35°™
6 postes 9 postes |

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
« maodifie le tableau des effectifs comme proposé ci-dessus ;
« autorise Monsieur le Maire a signer tout document s’y rapporiant.

Délibération adoptée a |’unanimite.
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POUR EXTRAIT CONFORME,

_s-"") La secrétaire de séance,
e
Le Maire,

e

| _..'r___:]- — 6) g
© rimeﬁga Sodia PHILIPPEAU
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 J UIN 2023

—

DELIBERATION N° 106 /2023

OBJET ; MISE EN PLACE D’UNE ASTREINTE TECHNIQUE SEMAINE
1\’_mnenclature ;| 4.1 Personnel titulaire et stagiaire de la F.P.T.
T T
Présents Suffl.ages Pour Contre Abstention | Non participant au vote
| | exprimés sl - N
17 21 21

Rapporteur : Pierre GUIBLIN

Ijecrétaire de séance : Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadége VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,

Guillaume COURQUX.

Absents ayant donné pouvoir :
Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir a Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir a Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir 4 Monsieur Claude GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

I______________

DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ]

Vule Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le déeret n°2001-623 du 12 Juillet 2001 pris pour Papplication de I'article 7-1 de la loj
n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique territoriale, notamment son article 5 précisant les regles
d’organisation des astreintes dans les collectivités locales et leurs etablissements publics ;




Vu le décret n°2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des astreintes el des interventions de certains personnels gérés par la direction
générale de 'administration du ministére de I'Intéricur ;

Vu le décret n® 2002-148 du 7 fevrier 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des permanences au profit de certains personnels gérés par la dircction générale
de I"administration du ministere de I"ntérieur ;

Vu le décret n°2005-542 du 19 mai 2005 fixant les modalités de la rémunération ou de la
compensation des astreintes et des permanences dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°2015-415 du 14 avril 2015 relatif & Vindemnisation des astreintes et ala
compensation ou a la rémunération des interventions aux ministéres chargés du développement
durable et du logement

Vu Darrété du 14 avril 2015 fixant les montants de Vindemnité d'astreinte et la rémunération
horaire des interventions aux ministéres charges du développement durable et du logement ;
Vu la délibération du Conseil Municipal lors de sa séance du 10 mars 2011 instaurant un régime
A’ astreinte de sécurité les week-ends a compler du ler mars 2011 5

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial lors de sa séance du 26 juin 2023 ;

Vu I’avis favorable rendu par la commission personnel consultee sur cetle question lors de sa
séance du mereredi 21 juin 2023 ;

Vu le rapport du Maire ;

Considérant ce qui suit :

Une période d'astreinte s'entend comme une période pendant laquelle 1'agent, sans €tre ala
disposition permanente el immédiate de son employeur, 4 I"obligation de demeurer @ son
domicile ou a proximité afin d’étre en mesure d*intervenir pour effectuer un travail au service
de sa collectivité.

Si ’agent doit effectivement intervenir, I’intervention sera considérée comme du temps de
travail effectif ainsi que, le cas échéant, le temps de déplacement aller-retour sur le lieu de
travail.

Cette période pendant laquelle |’agent est soumis a I'obligation de demeurer a son domicile ou
4 proximité doit étre indemnisée au moyen de I'indemnité d’astreinte ou, & défaut, donner lieu
4 un repos compensateur sous certaines conditions.

[l appartient & I'organe délibcrant, conformément aux dispositions réglementaires énonceées ci-
dessus, de déterminer par délibération, les cas dans lesquels il est possible de recourir a des
astreintes, les modalités de leur organisation ainsi que la liste des emplois concernes.

1l est proposé d’instaurer a compter du lundi 3 juillet 2023, en remplacement du régime
d’astreinte actuel (astreinte de sécurité week-end), un régime d’astreinte d'exploitation & la
semaine.

Les agents techniques sont majoritairement favorables a cette modification du régime
d’astreinte aprés plusieurs réunions de travail visant & définir conjointement les missions
confiées ainsi que les conditions de sa mise en ceuvre. Ce régime d’astreinte est approuvé par
les personnels du fait de ’intérét financier qu’il représente et de la possibilit¢ qu’il offre
d’instaurer des horaires d’été.

[l est proposé ce régime d’astreinte d’exploitation & la semaine selon les modalités ci-apres

Article 1°" — Motifs de recours a ’astreinte

La mise en ceuvre des astreintes est destinée a assurer un fonctionnement optimal des services
publics dont Pintervention peut se justifier a tout moment. Il s’agit en particulier d’assurer dans
des conditions adaptées la tranquillite et la sécurité publique, et de garantir la continuité des
services dans les domaines ot elle s'impose.
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La collectivité pourra recourir 4 la mise en place d'une astreinte dans les cas suivants :

- Divagation d’animaux sur la commune ;

- Mise en sécurité des voies circulables en cas de sinistres sur bitiments publics et privés
(incendie, vandalisme, intempérie...) ;

- Intervention sur voirie : mise en place d’un périmétre de sécurité et déviation si besoin
avec la présence d’un élu lors de Putilisation d’un €quipement potentiellement
dangereux (ex : trongonneuse) :

o Salage par temps hivernale,
Arbre sur la route ;
Accident de circulation ;
Fuite gaz extérieur ;
Probléme sur cibles ¢lectriques ;
Probléme sur réseau téléphonique ;
Probléme sur réseau fibre.
- Intervention sur batiments communaux i
Fuite d’eau ;
o Probléme électrique ;
o Fuite de gaz ;
Probléme sur les systémes de chauffage.
- Interventions marché et cérémonies -
- Astreinte gite pélerin.

O ¢C @ 0o oo

O

@

Article 2 — Le personnel concerné

Il sera possible de recourir aux astreintes pour les agents de la filidre technique, stagiaires,
titulaires et non titulaires, relevant des cadres d’emplois suivants :

- Agents de maitrise territoriaux :

- Adjoints techniques territoriaux.

Article 3 — Modalités de mise €n euvre

Outils mis a leur disposition :

Les agents disposeront d’une mallette d’astreinte contenant notamment un t¢léphone portable,
une fiche procédure, une fiche de numeéros en cas d’urgence, des procédures et informations.
Un véhicule de service est mis 4 leur disposition et les agents pourront disposer du remisage a
domicile s’ils le souhaitent,

Organisation ;

La passation de la mallette d’astreinte et des consignes s’effectue du lundi 8h00 au lundi suivant
8h00, aux services techniques, par roulement suivant un calendrier préétabli (1 agent d’astreinte
par semaine).

L’astreinte est mise en place en dehors des horaires de service.

Les agents seront informés au moins un mois & Pavance de leur période d'astreinte sauf
situation exceptionnelle. En cas de delai de prévenance inférieur 4 15 Jours, Pindemnité
d’astreintes sera majorée de 50 %,

Indemnisation ;
Les agents assurant une astreinte d’exploitation & la semaine seront indemnisés de la facon
suivante
Indemnité d’astreinte semaine - monfant au taux en vigueur (actuellement : 159,20 €
bruts) ;
Temps d’intervention : indemnisation en heures supplémentaires (IHTS) ou octroi d’un
fepos compensatewr, selon les montants et taux en vigueur. au choix des agents,
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et sur proposition du Maire :
e approuve la mise en place d’un régime d’astreinte d’exploitation a la semaine, en
remplacement du régime actuel, 2 compter du lundi 3 juillet 2023 ;

inscrit les crédits nécessaires au budget ;
autorise Monsieur le Maire a signer tout document s’y rapportant.

Délibération adoptée a I’unanimité.
A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,
La secrétaire de séance,
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CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2023

DELIBERATION N° 107 /2023

OBJET - CHANQEMENT DE SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE : ADHESION
E AUPRES DU CDG 18

Nomenclature : | 4.1 Personnel litulaive et stagiire de la F.P.T. = ]
P ffrages . o
Présents Sl_] f'ag’ Pour Af> Contre Abstentlonl Non participant au vote
- | exprimés o Sl | — el = ey
17 J_ 21 21
Rapporteur : Pierre GUIBLIN
|_Secrétaire de séance : | Sodia PHILIPPEAU

L’an deux mil vingt-trois, le vingt-neuf juin, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune de SANCOINS, s’est réuni en séance ordinaire en mairie, 4 la salle du conseil, sous
la présidence de Monsieur Pierre GUIBLIN, Maire,

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Pierre GUIBLIN, Louis DUMAREST, Isabelle
DESSEIGNE, Claude GEFFARD, Martine DRAGAN, Ginetto ANZIL, Nadege VALENTI,
Michel ROUSSELET, Jacques JAMET, Martine GODILLON, Gérard JAMET, Sodia
PHILIPPEAU, Yves DAGOURET, Carole BENARD, Nicolas BARDON, Audrey GRIOT,
Guillaume COUROUX.

Absents ayant donné pouvoir :

Monsieur Laurent ROUGELIN a donné pouvoir a Monsieur Pierre GUIBLIN
Madame Florence BAILLY a donné pouvoir a Monsieur Louis DUMAREST
Madame Sandrine BELIN a donné pouvoir a Madame Isabelle DESSEIGNE
Monsieur Jean-Claude LETEL a donné pouvoir a Monsieur Claude GEFFARD

Absentes excusées :
Madame Karine AUBLANC
Madame Laetitia GLORIAU.

DELIBERATION

Le Conseil Municipal de la Ville de Sancoins ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2121-29 :

Vu Iarticle L. 812-3 du Code Général de la Fonction Publique prévoyant que les collectivités
doivent disposer d’un service de médecine préventive ;

Vu le décret n°2022-551 du 13 avri 2022 relatif aux services de médecine de prévention dans
la fonetion publique territoriale -



Vu Iavis favorable rendu par la commission personnel consultce sur cetle question lors de sa
séance du mercredi 21 juin 2023 ;

Vu le projet de convention &’ adhésion au service de médecine préventive du CDG 18 annexe ;
Vu le rapport du Maire ;

Considérant que les principales missions assurées par le service de médecine préventive sonl
les suivantes :

. Lasurveillance médicale des agents : visite d’embauche, contrdle médical tous les deux
ans, suivi médical particulier (personnes reconnues travailleurs handicapés, femmes
enceintes, agents réintégrés aprés un congé de longue maladie ou de longue durée,
agents exposes a des risques spéciaux...) ;

. Le conseil de I'autorité territoriale concernant les conditions de vie et de travail dans les
services, I'hygiéne générale des locaux... ;

- La proposition d’aménagements de postes de travail ou de conditions d’exercice des
fonctions, justifiés par I'age, la résistance physique ou I’état de santé des agents ;

_ L’établissement d’un rapport d’activité annuel ;

Considérant que le service de médecine préventive concerne tous les agents, quel que soit leur
statut ou leur temps de travail : fonctionnaires stagiaires et titulaires, agents non titulaires de
droit public et agents de droit privé ;

Contrat actuel :
Afin d’assurer ce service, la collectivité a conclu un contrat de prestation avec I’ Assoctation de
Prévention en Santé Travail du Cher (APST 18), depuis le ler juillet 1965, pour une durée d’un
an renouvelable.
Les cofits afférents 4 ce service sont les suivants :

. Cotisation annuelle par agent : 128,88 ETTC;

. Visites médicales sur Sancoins réduisant les frais de déplacement ;
Soit un montant annuel 2023 d’environ a155€:
A noter que la prestation actuelile de 'APST 18 se limite & la surveillance médicale des agents
(visiles d’embauche et controles périodiques).

Contrat propose :

Pour répondre @ la demande des collectivités territoriales et des établissements publics allilics,
le Conseil d’ Administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Cher
(CDG 18) propose un service de médecine préventive.

11 est proposé d’adhérer a ce service auprés du CDG 18 a compter du ler janvier 2024, pour
répondre aux attentes suivantes :

- bénéficier d’un service de médecine préventive offrant I’ensemble des prérogatives
prévues par la décret 1°85-603 du 10 juin 1985 modifi¢ relatif 4 Phygiéne et a la
sécurité du travail ainsi qu'a la médecine préventive dans la fonction publique
territoriale ;
réaliser une économie annuelle d’environ 1 930 €.

[es collls afférents & ce service sont les suivants :
. Montant forfaitaire par visite médicale : 126 € TTC - le nombre maximal ¢tant estime
420 visites sur une année, le coll des visites serait de 2 520 € ;
_ Visites médicales au CDG 18 situé a Plaimpied-Givaudins entrainant des frais de
déplacement annuels estimés & 705 € ;

Soit un montant annuel d’environ 3 225 €.
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Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré
° adhére au service de médecine

1" janvier 2024 ;

inscrit les crédits nécessaires au budget ;

® autorise Monsieur le Maire A signer Ia convention d’adhésion (document annexé)
ainsi que tout document s’y rapportant.

el sur proposition du Maire :
préventive auprés du CDG 18 3 compier du

L]

Délibération adoptée & I’unanimité.
A Sancoins, le 30 juin 2023

POUR EXTRAIT CONFORME,

.-"-FF’._ rd - ’
i S 7 La secrétaire de séance,
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Sodia PHILIPPEAU



C(DG18

Fonction Publique Tenitariale

CONVENTION D’ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE DU

CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU CHER

—1

|

Entre :
Monsieur Pierre DUCASTEL, Président dy Centre de Gestion dy CHER agissant en
vertu de délibérations dy Conseil d’Administration en date des 2 novembre 2020
et du 18 novembre 2020.
D’une part,
Et

- Monsieur (e Maire"ﬂ'HFﬁﬂenl—uu—h—ma Riere. GUIBLIN, de 1a
collectivité Semtomlbiablisemeniapublic dGSANCQlNS .,

agissant en vertu de la délibération en date du..29 Juin 2023
D’autre part,

PREAMBULE

affiliés, le Conseil d’Administration dy Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du CHER (CDG 18) a décidé par délibérations susmentionnées la création d’un
service de médecine préventive.

En Uapplication de ’article 26-1 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 et du décret n°85-603
du 10 juin 1985, ce service, assuré par des médecins specialisés et des personnels qualifiés
recrutés a cet effet par le CDG 18, est mis a disposition des collectivités et établissements

publics affiliés ou non affiliés qui le demandent,



préventive dans ta fonction publique territoriale ; elles correspondent a une mission
d’intérét général, et répondent 3 un but d’utilité sociale, puisque ce service permet
d’aider les collectivités 3 assurer un suivi médical de qualité au titre de la médecine

préventive de I’ensemble de leurs agents.

La présente convention a pour objet de déterminer les missions que le service de
médecine préventive assurera au profit de la collectivité (ou |'établissement public)
cocontractant(e). Les missions du service de médecine préventive s'exercent dans le cadre

de l'ensemble des dispositions réglementaires relatives 4 la santé au travail applicables :

1) aux agents territoriaux de droit public :

- la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant statut de la fonction publique
territoriale, et notamment |'article 108-2 nouvead,

_ e décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a |'hygiéne et a la securité du
travail ainsi qu'a la médecine préventive dans la fonction publique territoriale,
le décret n°85-1054 du 30 septembre 1985 relatif au reclassement des
fonctionnaires territoriaux reconnus inaptes a U'exercice de leurs fonctions,
le décret n°87-602 du 30 juillet 1987 relatif a |'organisation des comites
médicaux, aux conditions d'aptitude physigue et au regime des congés de
maladie des fonctionnaires territoriaux,

Arrété du 4 aolt 2004 relatif aux commissions de réforme des agents de la

fonction publique territoriale et de la fonction publique hospitaliere.
2) aux personnels de droit prive :
_ le Code du Travail.
Pour répondre a la demande de la collectivité (ou de Uétablissement public) signataire de
la présente convention, il est convenu et arrété, dans le cadre des textes visés ci-dessus ;

ce qui suit :

ARTICLE 1 - ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE

La collectivité (ou U’établissement public) signataire de la présente convention bénéficiera
des différentes missions assurées par le service de médecine préventive du CDG 18
conformément a larticle 26-1 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, dans les conditions

prévues dans les articles ci-apres.

(3]



ARTICLE 2 - AGENTS CONCERNES

public signataire, soit les E
fonctionnaires titulaires ou stagiaires,
agents non titulaires de droit public,
agents de droit privé  (contrats aidés, contrats d’avenir, contrats
d’apprentissage...).

agents devra étre fournie, au service de médecine préventive.

Tout départ ou embauche de personnel dans la collectivité sera signalé dans un délaj de 15
jours au service de médecine préventive du CDG 18.

ARTICLE 3 - MISSIONS ASSUREES PAR LE SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE

Conformément & "article 108-2 de la loj 84-53 du 26 janvier 1984, les missions assurées par
le service de médecine préventive ont pour objectif d'éviter toute altération de |’état de
santé des agents du fait de leur travail, notamment, en surveillant les conditions d'hygiéne
du travail, les risques de contagion et l'état de santé des agents,

A) Surveillance médicale des agents

1) Visite d’embauche 3 la prise de poste

En plus de la visite d’aptitude effectyée Par un médecin agréé en application de !'article
10 du décret n°87-602 du 30 juillet 1987, le service de medecine préventive assure
'examen médical des agents dans le cadre de "embauche, conformément a Uarticle 108-2
de la loi du 84-53 du 26 janvier 1984 susvisge.

frd



2) Visite medicale tous les deux ans

Conformément a 'article 20 du décret n°85-603 du 10 juin 1985, les agents des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux bénéficient d’un examen
médical périodique au minimum tous les 2 ans. Dans cet intervalle, les agents qui le

demandent bénéficient d’un examen médical supplémentaire.
3) Surveillance médicale particuliere

Conformément a 'article 21 du décret n°85-603 du 10 juin 1985, en sus de l'examen
médical prévu a Uarticle 20 précité, le médecin du service de medecine préventive exerce
une surveillance médicale particuliere a |’égard :
des personnes reconnues travailleurs handicapes ;
- des femmes enceintes ;
. des agents réintégres aprés un conge de longue maladie ou de longue durée

- des agents occupant des postes dans des services comportant des risques

spéciaux
- des agents souffrant de pathologies particulieres.

Le médecin du service de médecine préventive définit la fréquence et la nature des visites
médicales que comporte la surveillance médicale, ainsi que les agents soumis a celles-ci,
en se référant a la liste des travaux nécessitant une surveillance médicale spéciale
conformément a la circulaire d’application DRT N°10 du 29 avril 1980. Toutes les visites

présentent un caractére obligatoire.

4) Examens complémentaires
Conformément a Uarticle 22 du décret n°85-603 du 10 juin 1985, les médecins du service
de médecine préventive peuvent recommander des examens complémentaires. Dans le
respect du secret médical, ils informent |’administration territoriale de tous risques

d’épidémie.

Les frais inhérents a ces actes sont & la charge de I'employeur.

B) Actions sur e milieu professionnel

En matiere d’hygiéne et de sécurité, le service de médecine préventive assure les missions
prévues aux articles du décret n°85-603 du 10 juin 1985 et notamment ceux reproduits Ci-

apres :



Conseiller de ’autorité territoriale Article 14

Le service de médecine préventive conseille ['autorité territoriale, les agents et leurs
représentants en ce qui concerne :

1- 'amélioration des conditions de vie et de travail dans les services,

Z- ["hygiéne générale des locaux de service,

3- l'adaptation des postes, des techniques et des rythmes de travail a la physiologie
humaine,

4- la protection des agents contre "ensemble des nuisances et les risques d’accidents de
service ou de maladie professionnelle ou & caractere professionnel (pour cela "employeur
lui adresse les fiches de données de sécurité des substances et produits dangereux ainsi
que les fiches de pénibilité des agents),

5- Uhygiéne dans les restaurants administratifs,

6- U'information sanitaire.

Fiche sur les risques professionnels Article 14-1

Le médecin du service de medecine préventive etablit et tient & jour, en liaison avec le oy
les assistants et/ou conseillers de prévention et apres consultation du CT départemental
ou du CHSCT une fiche sur laquelle sont consignes les risques professionnels propres au

service et les effectifs dagents exposés a ces risques.

Le medecin du service de medecine préventive a acces aux informations lui permettant
d'établir la fiche des risques professionnels. Elle est communiquee a lautorité territoriale
et est tenue a la disposition des Agents Chargés de la Fonction d'Inspection ou ACFI. Le CT
departemental ou du CHSCT est, en outre, réguliérement informé de l'évolution des risques

professionnels entrant dans son champ de compétence,

Actions de formation & I’hygiéne et a la sécurité Article 15

Le service de médecine préventive est associé aux actions de formation 3 Uhygiéne et 3 (a
sécurité prévues au titre || ainsi qu’a la formation des secouristes mentionnés a ’article
13.

Projet de construction oy aménagements Article 16

Le service de médecine préventive est consulté sur les projets de construction ou
d'aménagements importants des  batiments administratifs et techniques et de
modifications apportées aux equipements ainsi que ceux liés aux nouvelles technologiques.
Il peut procéder 4 toute etude et soumettre des propasitions, notamment pour ce quj

concerne ['accessibilité des locaux aux agents handicapés,

L



Information du médecin avant toute utilisation de substances ou produits dangereux
Article 17

Le service de médecine préventive est obligatoirement informé, avant toute utilisation de
substances ou produits dangereux, de la composition de ces produits et de la nature de ces

substances, ainsi que de leurs modalités d'emploi.

Prélévements et mesures aux fins d'analyses Article 18

Le service de médecine préventive peut demander a lautorité territoriale de faire
effectuer des prélévements et des mesures aux fins danalyses. Le refus de celle-ci doit
atre motivé. Le service de médecine préventive informe l'organisme compeétent en matiere
d'hygiéne et de sécurité, en application du titre IV du présent décret des résultats de

toutes mesures et analyses.

Etudes et enquétes épidémiologiques Article 19

Le service de médecine préventive participe aux etudes et enquétes epidémiologiques.

Actions sur le milieu du travail Article 19-1
Le médecin du service de meédecine préventive doit consacrer 4 sa mission en milieu de

travail au moins le tiers du temps dont il dispose en \’application de article 11-1.

Aménagement de postes de travail ou de conditions d’exercice des fonctions Article 24
Le médecin du service de médecine préventive est habilité a proposer des aménagements
de poste de travail ou de conditions d’exercice des fonctions, justifies par ’age, la

résistance physique ou Uétat de santé des agents.

Il peut également proposer des aménagements temporaires de poste de travail ou de

conditions d’exercice des fonctions au bénéfice des femmes enceintes.

Lorsque !’autorité territoriale ne suit pas l’avis du service de médecine préventive, sa
décision doit étre motivee et le CHSCT ou, a defaut, le CT départemental doit étre

tenu informé.
En cas de contestation par les agents intéresses des propositions formulées par les

médecins du service de médecine préventive, l’autorité territoriale peut saisir pour avis le

médecin inspecteur régional du travail et de la main-d'oeuvre territorialement compétent.

i



Information sur ’existence d’accidents de service et de maladies professionnelles
Article 25

Le service de médecine préventive est informé par U'autorité territoriale dans les plus
brefs délais de chaque accident de service et de chaque maladie professionnelle ou a

caractere professionnel.

Rapport d’activité annuel Article 26

Le service de médecine préeventive établit un rapport annuel global d'activité transmis &
l'autoriteé territoriale et a ["organisme compeétent en matiere d’hygiéne et de sécuri te.

Un exemplaire est transmis au CDG 18 qui établit un rapport de synthése de U'ensemble
des rapports d'activite qu'il a recus et le transmet au Conseil supérieur de la fonction
publique territoriale,

Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT) et Comité
Technique (CT) Départemental article 14-2

Le médecin de prévention assiste de plein droit aux séances du CHSCT ou CT
départemental avec voix consultative. A ce titre, une invitation doit |uj étre transmise

dans les meilleurs délais pour chaque réunion du CHSCT ou du CT départemental.

C) Actions du médecin de médecine préventive 3 'égard des agents en arrét de

travail
Conformément au décret n°87-602 du 30 juillet 1987, le médecin du service de médecine
préventive établit obligatoirement un rapport écrit dans les cas figurant aux articles ci-

dessous :

Article 16 accident de service - imputabilité

La Commission Départementale de Réforme est obligatoirement consultée dans tous les cas
ol un fonctionnaire demande le bénéfice de limputabilité au service dun accident. Le
dossier qui lui est soumis doit comprendre un rapport écrit du médecin du service de

meédecine préventive competent a [’égard du fonctionnaire concerné,
La consultation de la commission de réforme n’est toutefois pas obligatoire lorsque
Uimputabilité au service d’un accident est reconnue par l'autorité territoriale et que

l"arrét de travail qu'il entraine ne depasse pas quinze jours,

Article 23 Congé Longue Durée pour maladie contractée en service

Lorsque le congé de longue durée est demandé pour une maladie contractée en service le
7



dossier est soumis a la Commission Départementale de Réforme, le dossier doit
comprendre un rapport écrit du médecin du service de médecine professionnelle attaché a

la collectivité ou établissement auquel appartient le fonctionnaire concerné.

Article 24 demande de Coneé Longue Maladie ou de Congé Longue Durée

Lorsque l'autorite territoriale estime, au vu d'une attestation medicale ou sur le rapport
des supérieurs d'un fonctionnaire, que celui-ci se trouve dans la situation ouvrant droit a
un congés de longue maladie ou de longue durée, elle peut provoquer |'examen medical de

l'intéressé, Un rapport écrit du medecin du service de medecine préventive attache ala

collectivité ou établissement dont reléve le fonctionnaire concerné doit figurer au dossier.

Article 33 aptitude a la reprise apres Congé Longue Maladie et Congé Longue Durée

Le comité meédical, consulte sur l'aptitude d'un fonctionnaire territorial mis en congé de
longue maladie ou de longue durée a reprendre l'exercice de ses fonctions, peut formuler
des recommandations sur les conditions d'emploi de lintéressé sans quil puisse porter

atteinte a sa situation administrative.

Le dossier soumis au comité médical comporte un rapport écrit du médecin du service de

médecine préventive.

Si lintéressé bénéficie d'un aménagement des conditions de son travail, le comite meédical,
aprés avis du service de médecine préventive, est appelé de nouveau, a lexpiration de
périodes successives dune durée comprise entre trois et six mois, a formuler des
recommandations aupres de lautorité territoriale sur l'opportunité du maintien ou de la

modification de ces aménagements.

Le CHSCT ou, a défaut, le CT départemental est informé chaque annee des aménagements

accordés par lautorité territoriale.

ARTICLE 4 - LE ROLE DU MEDECIN DU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE

Le réle du médecin de médecine préventive est défini par le décret n°85-603 du 10 juin
1985, notamment dans les articles 11-1 et 11-2. il exerce ses fonctions en toute
indépendance et dans le respect des dispositions du code de déontologie médicale et du

code de la santé publique.

Le temps minimal que le médecin du service de medecine préventive doit consacrer a ses
missions est fixé a une heure par mois

- pour 20 agents,



- pour 10 agents nécessitant une surveillance médicale particuliére visas a
Carticle 21 du décret n°85-603 du 10 juin 1985.

Le médecin du service de médecine préventive s’engage a garder le secret de tous
renseignements qui pourraient luj étre communiqués et dont il aurait pu avoir

connaissance au cours de ses fonctions au sein de la collectivité territoriale,

Conformément a Uarticle 11-2 du décret n°85-603 du 10 juin 1985, le médecin de
medecine préventive ne peut pas effectuer les visites d'aptitude prévues par |'article 10
du décret n“87-602 du 30 juillet 1987, qui ne peuvent étre effectuées que par des
medecins agréeés, ni les visites médicales de contréle sollicitées par les employeurs, qui

sont également effectuées par des médecins agréés.

ARTICLE 5 - CONVOCATIONS AUX VISITES MEDICALES

Un planning de convocations sera envoye a la collectivité environ 20 jours avant la date de
la visite médicale. Celui-ci devra €tre retourné au service de medecine préventive,
approuve et modifié, si nécessaire, 10 jours avant la date de convocation. Passé ce délai
de 10 jours, le Centre de Gestion se réserve le droit de Proposer les créneaux de visites &

une autre collectivité,

Exceptionnellement et dans un souci defficacité, certaines visites pourront étre proposées

dans un délai inférieur a celui évoqué précédemment.

Pour excuser leurs agents absents, la collectivité adhérente devra respecter un minimum
de 5 jours avant la date du rendez-vous, et proposer le nom d’un autre agent en

remplacement,

Les personnes seront excusées uniquement sur présentation d’un document écrit et seront
de nouveau convoquées dans un délai raisonnable. Les absences non excusées seront

automatiquement facturées.

Le Centre de Gestion fournit un planning a la collectivité, charge a elle d'en informer

ses agents par convocation.

Les agents se trouvant en conges, en arrét de travail pour maladie, maternité, accident de
travail, maladie professionnelle ne devront pas étre convoques durant ’arrét mais
ultérieurement, lors de la reprise. A cet effet, le service de médecine préventive doit &tre

averti de tout arrét de travail.



Par contre, le Centre de gestion n’assurera les visites médicales des agents absents non

excusés qu’en cas de disponibilité sur les plannings des médecins.

En tout état de cause, les agents convoqués deux fois et ne sétant pas présentés ne feront

pas l'objet dune nouvelle convocation.

A Uissu de ces visites, les attestations de visites, signées par le médecin du service de
médecine préventive, seront établies en trois exemplaires @ un remis a Uemployeur, le
second remis a 'agent et le troisieme conservé dans le dossier médical de l’agent.

En cas de visite a la demande de lagent, lors d'un arrét maladie, aucune attestation de

visite ne sera produite.

ARTICLE 6 - LOCAUX DE CONSULTATIONS MEDICALES

Le choix des locaux de consultations destinés aux visites médicales est décidé par le
service de médecine préventive en concertation avec le medecin et l"employeur. Il se
situera, dans la mesure du possible a proximité des collectivités et des établissements

publics adhérents.

La collectivité met a disposition pour les visites médicales des locaux de consultation

présentant des normes d’hygiéne, de sécurite et de confidentialité satisfaisantes.

La mise a disposition de locaux de consultation devra permettre ’accueil des agents de

toute collectivité adhérente du secteur.

ARTICLE 7 - CONDITIONS FINANCIERES

Les prestations fournies par le CDG 18 dans le cadre de cette convention sont facturéees

forfaitairement.

Le tarif, voté annuellement par te Conseil d'’Administration du CDG 18, évolue suivant les

modalités prévues par celui-Ci dans le cadre de ses prestations.

Le paiement sera effectué au CDG 18 a la fin de chaque prestation selon le tarif en vigueur

lors de U'intervention.
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Par ailleurs, il est précisé que les examens complémentaires éventuels a la demande du
médecin du service de médecine préventive (biologiques ou examens spécialisés courants
ou de premiere nécessité) seront facturés directement par le prestataire a la collectivité

concernée,

ARTICLE 8 - DUREE-RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention, prend effet a compter du Jerjanvier2024 - ost renouvelable
automatiquement chaque année par tacite reconduction. Elle pourra étre résiliée par U'une
ou l'autre des parties par décision de son organe délibérant, sous réserve que cette
décision soit notifiée a l’autre partie avant le 30 septembre de ’année en cours, avec

effet au 1% janvier de l’année suivante.

L’adhesion en cours d’année est possible.

Dans le cas ou le médecin de prévention constaterait qu’il n'est pas en mesure de remplir
correctement sa mission, notamment par manquement de la collectivité aux dispositions
de la présente convention, le CDG 18 se réserve le droit de rompre, sans délai, cette

convention.

ARTICLE 9 - Litige

Chacune des parties s’engage, en ce qui la concerne, a respecter scrupuleusement

"ensemble des dispositions de la présente convention.

Fait en trois exemplaires a Plaimpied-Givaudins, le 3 Juillet 2023

Le Président du Centre de Gestion Le Maire sehmimioismme
B

Pierre GUIBLIN
Pierre DUCASTEL



